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ONSOZ

Ozel Alan Cevirmeni (Seviye 6) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yé&netmelik hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Istanbul Universitesi
tarafindan, Yildiz Teknik Universitesi ve Ceviri Derneginin isbirligiyle hazirlanmis,
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Medya,
Iletisim ve Yaymcilik Sektér Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Y&netim

Kurulunca onaylanmustir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu

GIRIS



Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektdr komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel Olciitler Mesleki Yeterlilik,

Sinav ve Belgelendirme Yonetmeliginde belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler asagidaki unsurlar1 icermektedir;

* Yeterliligin ad1 ve seviyesi,

* Yeterliligin amaci,

» Yeterlilige kaynak teskil eden meslek standardi, meslek standardi birimleri/gorevleri
veya yeterlilik birimleri,

e Yeterlilik sinavina giris i¢in aranan sartlar,

* Yeterlilik birimleri bazinda 6grenme ¢iktilar1 ve basarim 6lg¢iitleri,

* Yeterliligin kazanilmasinda uygulanacak o6l¢me, degerlendirme ve degerlendirici
olchtleri

» Yeterlilik belgesinin gecerlilik siiresi, yenilenme sartlari, belge sahibinin gozetimine

iliskin sartlar,

Ulusal yeterlilikler ulusal meslek standartlar1 ve/veya uluslararasi meslek standartlar1 esas

alinarak olusturulur.
Ulusal yeterlilikler;

»  Orgiin ve yaygin egitim ve 6gretim kurumlari,

* Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari,

* Kuruma yetkilendirme 6n basvurusunda bulunmus kuruluslar,
e Ulusal meslek standardi hazirlamig kuruluslar,

*  Meslek kuruluslart ile bunlarin miisterek ¢aligmasiyla olusturulur.

18UY0xxx-6 OZEL ALAN CEVIRMENI ULUSAL YETERLILIiGI

1 | YETERLILIGIN ADI Ozel Alan Cevirmeni

2 | REFERANS KODU 18UY0xxx-6

3 | SEVIYE 6

4 ULUSLARARASI ) | 1ISCO 08: 2643 - Cevirmenler (Yazili ve Sozlii) ve
SINIFLANDIRMADAKI YERI | Diger Dil Bilimciler

5 | TUR

6 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI

7 | BREVIZYON NO
C)REVIZYON TARIHI




Bu ulusal yeterliligin amaci1 Ozel Alan ¢evirmenligi
mesleginin, nitelik kazandirilmis kisiler tarafindan
icra edilmesi ve calismalarda kalitenin artirilmasi
icin;

8 | AMAC *Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

*Adaylarin, gecerli ve givenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
*Yiiksekogretim sistemine, sinav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

Cevirmen (Seviye 6) 12UMS0274-6

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRiS SART(LAR)I

Ozel Alan Cevirmeni Yeterlilik sinavina girmek iizere basvuracak olan A dilinin (ana dilinin)
Tiirkce oldugu kabul edilir ve Tiirkge dil yetkinligiyle ilgili bir belge istenmez.

Ozel Alan Cevirmeni Yeterlilik smavina girecek adaylarin Tiirkce digindaki dillerde dil
yetkinliklerini belgelemesi gerekir. Diller I¢in Avrupa Ortak Basvuru Cercevesine (CEFR)
gore C1 seviyesi veya bunun muadilidir (Ayrintilar i¢in Bkz. Yeterlilik Ek 9).

Yeterlilik Sinavina basvuru sirasinda ibraz edilecek evrak:
Aday, sinav bagvurusunda degerlendirme kurulugsunun hazirladig: bagvuru formunu doldurur.

Basvuru formunda aday ¢eviri yonii olarak,

1.tek dil yoniinde (sadece yabanci dilden Tiirk¢eye) veya
2.iki dil yoniinde (hem yabanci dilden Tiirk¢eye, hem Tiirk¢eden yabanci dile) yeterlilik
almak tizere bagvurdugunu belirtir.

Birinci durumda adayin yabanci dili C dili, ikinci durumda B dili statiisiindedir. Her iki
durumda da ibraz edilecek yabanci dil yetkinlik belgesinin CEFR’e gore C1 diizeyinde olmas1
gerekir.

Aday bagvuru formunda asagidaki 6 alan grubundan birini secer:

1) Fen Bilimleri, Matematik, Muhendislik, Ziraat Grinleri, Orman trinleri, Su Grlnleri
2) Filoloji, Dil, Kiiltiir, Felsefe, Egitim, Tarih, Psikoloji, Ilahiyat

3) Hukuk, Idari bilimler, Uluslararas: Iliskiler

4) Sosyal bilimler, Insan bilimleri, iktisat, Isletme

5) Tasarim, Mimarlik, Planlama, Giizel Sanatlar

6) Saglik, Spor

Ilgili alan grubunun iginde siralanan alt alanlardan birini ayrica belirtebilir (Ornegin 1. grubu
secen aday, bu grup icinde sayilan Fen Bilimleri, Matematik, Miihendislik, Ziraat {iriinleri,
Orman iirtinleri, Su iriinleri alanlarindan birini tercih edebilir.) Smnavda adaya bu alt alana
(Sinav Alanina) uygun metinler verilir.

Aday ayni sinav oturumunda birden fazla alandan sinava girebilir.

Sinav ve Degerlendirme Kurulusu ikinci bir alan grubu i¢in yapilacak sinavlart birinci sinav
giiniinii izleyen ikinci bir giinde uygulayabilir. Ayn1 sinav oturumunda birden fazla ¢zel alan
grubundan sinava girmek istiyorsa, bunlari ve ilgili birer alt alanini belirtir.

Aday ayni simnav oturumunda birden fazla dil kombinasyonundan sinava alinamaz. Farkli dil




kombinasyonlari i¢in ayr1 sinavlar diizenlenir ve ayr yeterlilik belgesi verilir.
Kisisel tanitim dosyast:

Basvuru formuna ek olarak adaydan ¢evirmenlik ge¢misini ve bilgi birikimlerini gdsteren bir
kisisel tanitim dosyasi istenir (Ayrintilar i¢in Bkz. Yeterlilik Ek 9). Aday bu dosyay1 ve formu
birlikte teslim ederek bagvurusunu yapar.

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

18UYxxxx-6/A1) is saglig ve giivenligi, ¢evre koruma
18UYxxxx-6/A2) Is organizasyonu ve ¢eviri oncesi hazirlik yapmak
18UYxxxx-6/A3) Ceviri yapmak, kontrol etmek ve degerlendirmek

11-b) Se¢cmeli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

Ozel Alan Cevirmeni Yeterlilik belgesi alabilmek icin tiim zorunlu birimlerden basarili
olunmas1 gerekir.

Yeterlilik Belgesinde adayin dil kombinasyonu (A, B ve C dilleri ibaresi ile) ve sinava girdigi
Smav Alani (6zel alan grubu) agikea belirtilir.

Yeterlilikteki Birimlerin Gruplandirma Alternatifleri asagidaki gibidir:

Ozel Alana Gore Gruplandirma Alternatifleri:

Alternatif 1- Al birimini ve A2, A3 birimlerini 1. Smav Alaninda basararak Ozel Alan
Cevirmeni (Seviye 6) mesleki yeterlilik belgesi sahibi olan kisiler, Ozel Alan Cevirmeni (Fen
Bilimleri, Matematik, Muhendislik, Ziraat drinleri, Orman drdnleri, Su Grtnleri) mesleki
yeterliligine sahip kisilerdir.

Alternatif 2- Al birimini ve A2, A3 birimlerini 2. Smnav Alaninda basararak Ozel Alan
Cevirmeni (Seviye 6) mesleki yeterlilik belgesi sahibi olan kisiler, Ozel Alan Cevirmeni
(Filoloji, Dil, Kiiltiir Felsefe, Egitim, Tarih, Psikoloji, Ilahiyat) mesleki yeterliligine sahip
kisilerdir.

Alternatif 3- Al birimini ve A2, A3 birimlerini 3. Smav Alaninda basararak Ozel Alan

Cevirmeni (Seviye 6) mesleki yeterlilik belgesi sahibi olan kisiler, Ozel Alan Cevirmeni
(Hukuk, Idari bilimler, Uluslararast iliskiler) mesleki yeterliligine sahip kisilerdir.

Alternatif 4- Al birimini ve A2, A3 birimlerini 4. Smmav Alaninda basararak Ozel Alan
Cevirmeni (Seviye 6) mesleki yeterlilik belgesi sahibi olan kisiler, Ozel Alan Cevirmeni
(Sosyal bilimler, Insan bilimleri, Iktisat, Isletme) mesleki yeterliligine sahip kisilerdir.

Alternatif 5- Al birimini ve A2, A3 birimlerini 5. Smav Alaninda basararak Ozel Alan
Cevirmeni (Seviye 6) mesleki yeterlilik belgesi sahibi olan kisiler, Ozel Alan Cevirmeni
(Tasarim, Mimarlik, Planlama, Giizel sanatlar) mesleki yeterliligine sahip kisilerdir.

Alternatif 6- Al birimini ve A2, A3 birimlerini 6. Smav Alaninda basararak Ozel Alan
Cevirmeni (Seviye 6) mesleki yeterlilik belgesi sahibi olan kisiler, Ozel Alan Cevirmeni
(Saglik, Spor) mesleki yeterliligine sahip kisilerdir.

Ceviride Dil Yoniine Gore Gruplandirma Alternatifleri:

Alternatif 1- A2, A3 birimlerini se¢ilen yabanci dilden Tiirk¢eye tek yonlii ¢eviriyle basararak




Ozel Alan Cevirmeni (Seviye 6) mesleki yeterlilik belgesi sahibi olan kisiler tek yonlii (C dili)
Ozel Alan Cevirmeni mesleki yeterliligine sahip kisilerdir.

Alternatif 2- A2, A3 birimlerini segilen yabanci dilden Tiirkgeye ve Tiirkgeden yabanci dile
iki yonlii geviriyle basararak Ozel Alan Cevirmeni (Seviye 6) mesleki yeterlilik belgesi sahibi
olan kisiler iki yonlii (B dili) Ozel Alan Cevirmeni mesleki yeterliligine sahip kisilerdir.

Alternatiflerin kombinasyonu:

Ozel Alan Cevirmeni (Seviye 6) zel alan gruplarindan en az birinden ve tek dil yoniinde
veya iki dil yoniinde ceviri yeterliligine sahip kisilerdir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Ozel Alan Cevirmeni (Seviye 6) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar
yeterlilik birimlerinde tanimlanan teorik ve performansa dayali sinavlara tabi tutulur.
Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in yeterlilik birimlerinin tamamindan ilgili
birimin 6lgme ve degerlendirme boliimiinde belirtilen kriterleri saglayacak sekilde basarili
olmalar1 gereKir.

A1 biriminin smav1 ayri bir oturumda yapilabilir. A2 ve A3 zorunlu birimlerine ait sinavlar,
gercege en yakin sartlart karsilayan kontrollii bir ortamda ardisik olarak ve gereken dinlenme
siireleri verilerek gerceklestirilir ve her biri kendi i¢cinde ayr1 ayr1 degerlendirilir. Sinavlar bu
birimlerin basarim Olgiitleri dikkate alinarak yapilir ve smavlarda, kontrol listelerinde
tanimlanan, isin kii¢iik parcalara ayrilmis kritik bilesenlerinin her biri degerlendirilir.

Adayin tek dil yoniinde mi, iki dil yoniinde mi ve bir 6zel alan grubundan mi, birden fazla
0zel alan grubundan mi yeterlilik belgesi istedigine bagli olarak sinav siirelerinde ve
kombinasyonlarinda degisiklikler olacaktir. Bununla ilgili ayrintilar ilgili birimlerin teorik ve
performansa dayali sinavlarinin agiklandigi boliimlerde yer almaktadir.

Ayni1 smav oturumunda zorunlu birimlerin tamamindan basarili olunmamasi halinde, adayin
basarili oldugu birimlere ait Birim Basar1 Belgesi duzenlenir. Yeterlilik birimlerinin gecerlilik
siiresi, birimin basarildigi tarihten itibaren 6 (alt1 aydir). Yeterlilik birimlerinin birlestirilerek
bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gecerliligini koruyor olmasi
gerekmektedir.

13 | BELGE GECERLILIK Belgenin gegerlilik siiresi bes (5) yildr.
SURESI

Belge gecerlilik siresi icinde belge sahipleri
gOzetime tabi tutulur.

Belge sahibinin performansi, belge aldigi tarihten
itibaren 2.y1lin sonunda veya 3. yilin basinda Sinav
ve Belgelendirme kurulusu tarafindan gozetime tabi
tutulur.

Bu gozetim belgelendirme kurulusu tarafindan
hazirlanan gozetim ve hizmet bildirim formunun
14 | GOZETIM SIKLIGI belge sahibinin calistig1 is yeri, bagimsiz calistyorsa
miisterileri tarafindan onaylanmasiyla gergeklesir.

Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan
veya belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle
gozetim  yapilamadiginda  belge  sahiplerinin
belgeleri askiya alinir.

Aski nedeni ortadan kalktifinda belge sahiplerinin
belgeleri gegerlilik siiresi bitene kadar gecerliligini
korur.




15

BELGE YENILEMEDE
UYGULANACAK OLCME-
DEGERLENDIRME
YONTEMIi

Belge gecerlilik siresi sonunda:

Belge sahibinin, serbest c¢alisan bir 0zel alan
cevirmeni olmasi durumda, belgesini yenilemek i¢in
5 wyil ig¢inde yaptigi calismalar1 Ornekleyecek
asagidaki unsurlar1 igeren bir dosya sunmasi
gerekmektedir:

* Yeterlilik belgesinin kapsamina girecek mesleki
faaliyetleriyle ilgili bilgi (isin tlrd, tarih,
kapsam, hizmet verilen yer bilgilerini iceren bir
tablo)

s yapilan yerlerden alinan referanslar ve diger
kanitlar

* QGizlilik sézlesmelerini ihlal etmeyecek sekilde
farkli metin tiirii ve islevlerinden temsil edici
ceviri Ornekleri ve bunlarin kaynak metinlerini
kapsayan en az 10.000 (on bin) kelimelik ceviri
isi 6rnegi

Belge sahibinin, 6zel ya da kamu sektoriine bagh bir
kurumda c¢alismasi1 durumunda ise, belgesini
yenilemek icin 5 yil i¢inde yaptigi caligmalari
ornekleyecek kurum ya da kurulusun gizlilik
anlasmalarin1 ihlal etmeyen c¢eviri Ornekleri ve
hizmet belgeleri igeren bir dosya sunmasi
gerekmektedir. S6z konusu dosyada asagidakiler yer
almalidir:

* Yeterlilik belgesinin kapsamina girecek mesleki
faaliyetleriyle ilgili bilgi (isin tlirl, tarih,
kapsam, hizmet verilen yer bilgilerini iceren bir
tablo)

e Calistigr kurum ya da kurulusun verdigi hizmet
belgeleri, referanslar ve diger kanitlar

e QGizlilik sozlesmelerini ihlal etmeyecek sekilde
farkli metin tiirii ve islevlerinden temsil edici
ceviri ornekleri ve bunlarin kaynak metinlerini
kapsayan en az 10.000 (on bin) kelimelik ceviri
is1 Ornegi

Ozel alan cevirmeni yeterlilik belgesi sahibinin

sundugu dosyanin yukaridaki kriterler agisindan

yeterli bulunmasi halinde belgesinin gecerlilik siiresi

5 yil daha uzatilir. Yeterli bulunmamasi halinde ise

sadece A3 yeterlilik biriminden smava girmesi

gerekir.
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YETERLILiGi GELISTIREN
KURULUS(LAR)

Istanbul Universitesi tarafindan,
Y1ldiz Teknik Universitesi ve Ceviri Derneginin
igbirligiyle
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YETERLILIGI
DOGRULAYAN SEKTOR
KOMITESI

MYK Medya, Iletisim ve Yaymcilik




MYK YONETIM KURULU

18 ONAY TARIHIi VE SAYISI

U C T

18UY0xxx-6/A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE KORUMA YETERLILIK

BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma
2 | REFERANS KODU 18UY0xxx-6/A1
3 | SEVIYE 6
4 | KREDI DEGERI -

A)YAYIN TARIHI
5 | B)REVIZYON NO

C)REVIZYON TARIHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Cevirmen (Seviye 6) - 12UMS0274-6

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Calisma ortaminda uygulayacagi is saghdi ve giivenligi 6nlemlerini
aciklar.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Calisma ortaminda uygulayacagi giivenli calisma yontemlerini agiklar.
1.2. Caligma ortaminda acil durumlari ve izlenmesi gereken adimlari agiklar.

Ogrenme Ciktis1 2: Calisma ortaminda uygulayvacagi cevre koruma énlemlerini aciklar.,

Basarim Olciitleri:

2.1: Calisma ortaminda uygulayacagi ¢cevre koruma yontemlerini agiklar.

2.2: Atik bertaraf edilmesi ve doniistiiriilebilir malzemenin bertaraf edilmesi ile ilgili
yontemleri aciklar

8 | OLCME VE DEGERLENDiRME

8 a) Teorik Sinav

Al yeterlilik birimine yonelik olarak teorik sinav, Ek A1-2’de yer alan Bilgiler Kontrol
Listesine gore gerceklestirilir. Teorik degerlendirme igin adaylara on (10) soruluk, ¢oktan ¢ok
segmeli veya tek se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorularla diizenlenmis yazili
sinav uygulanmalidir. Bu sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilmis sorulardan
herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru igin ortalama bir- bir buguk
(1-1,5) dakika zaman verilir. T1 sinavinda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren aday
basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 sinavi ile Ol¢iilmesi Ongoriillen tum bilgi
ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

8 ¢) Ol¢cme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

YETERLILIK BIRIMINIi Istanbul pniversitesi tarafindan,
9 |GELISTIREN Bilkent Universitesi ve Ceviri Derneginin
KURUM/KURULUS(LAR) | isbirligiyle




YETERLILiK BIRIMINI

10 | DOGRULAYAN MYK Medya, Iletisim ve Yaymcilik
SEKTOR KOMITESI

11 | MYK YONETIM KURULU I
ONAY TARIiHi VE SAYISI el

YETERLILIiK BiRiMi EKLERIi

EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmast igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. Is Saglig1 ve Giivenligi,

1.1. Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Mevzuati

1.2. Giivenli ve Saglikli Calisma Yontemleri
1.3. Acil Durumlar

2. Cevre Koruma

2.1 Temel Cevre Mevzuati

2.2. Cevre Koruma Uygulamalari

EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yet_el_’lll_lk : .
floili Birimi Degerlendirme
No Bilgi ifadesi i Basarim Araci
Bolum o
Olcutd
BG.1 [ISG kavramlarini tanimlar. A21 1.1 T1
BG.2 Calisma ortaminda olusabilecek rlskuve teh111.<e A1 11 T1
durumlarina kars1 alinmas1 gereken 6nlemleri siralar.
Calisma ortaminda kullanilan arag, gerec ve
BG.3 |ekipmanlarin giivenlik talimatlarina uygun olarak All 1.1 T1
nasil kullanilacagini agiklar.
BG.4 |Acil durum kavraminin anlam ve kapsamini aciklar. | A.2.1 1.2 T1
BGS Acil dl%rl%mda (is 1.<aza51, yaralanma, }fangln ve A12 12 T1
benzeri) izlenmesi gereken adimlar listeler.
BG6 Karsilasacagi tehlikeli durjlmlarl bildirecegi birim A2 12 T1
ve kuruluglarin neler oldugunu agiklar.
BG.7 Calisma ortaminda tasarruflu ve verimli kullanmasi A4l 91 T1
gereken kaynaklar siralar.
Caligsma ortamindaki kaynaklarin (enerji, sarf
BG.8 |malzemeleri ve benzeri) tasarruflu ve verimli A4l 2.1 T1

kullanilma yontemlerini siralar.




Calisma ortaminda olusabilecek ¢evresel atiklarla

BG.9
ilgili izlenecek adimlari listeler.

A4.2 2.2 T1

Calistig1 alanlarda kullandig1 doniistiiriilebilir
BG.10 |malzemelerin (kagit, metal, plastik vb.) bertarafiyla | A.4.2 2.2 T1
ilgili adimlar1 tanimlar.

b) BECERI VE YETKINLIKLER

Yeterlilik
. s . ks Birimi Degerlendirme
Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Igili
No L2 Basarim Araci
Bolim SN
Olcutu

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

18UYO0xxx —6/A2 IS ORGANIZASYONU VE CEVIRI ONCESI HAZIRLIK YAPMAK

YETERLILIK BiRiMi
Is Organizasyonu ve Ceviri Oncesi Hazirlik

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Yapmak
2 | REFERANS KODU 18UYO0xxx— 6/A2
3 | SEVIYE 6
4 | KREDIi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI
5 | B)REVIZYON NO

C)REVIZYON TARIHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Cevirmen (Seviye 6) - 12UMS0274-6

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Is organizasyonu yapmak.

Basarim Olciitleri:

1.1. Is tanimim ve kullanmaya hazir bilgi kaynaklarini dikkate alarak geviri siirecinin planini
olusturur.
1.2. Kaynak ve erek metin i¢in olas1 dijital formatlara acgiklik getirir.

Ogrenme Ciktis1 2: Ceviri 6ncesi hazirhk yapmak.

Basarim Olgiitleri

2.1. Aday, kendisine verilen kaynak metinler Uzerinde metin ¢tzimlemesi yapar ve bu
¢oziimlemeye dayanan c¢eviri oncesi kararlarini belirtir.
2.2. Kaynak metinlerin ait oldugu 6zel alan dili ve metinlerin icerdigi terimceyle ilgili bilgi




ihtiyaci olup olmadigini belirtir.

Ogrenme Ciktisi 3: Ceviri bellegini ve kullanimini aciklar:

3.1 Ceviri belleginin 6zelliklerini agiklar.
3.2 Ceviri iginde ceviri belleginin nasil kullanilacagini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME:

8 a) Teorik Sinav

A2 yeterlilik birimine yonelik olarak teorik sinav, Ek A2-b’de yer alan Bilgiler Kontrol
Listesine gore gerceklestirilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 sinavi ile dl¢iilmesi 6ngdriilen
tim bilgi ifadelerini (Ek A2-2) 6lgmelidir.

Teorik smav icin adaylara esit puan agirlikli en az 10 soruluk bir yazili sinav uygulanir. Sinav
coktan se¢meli ve agik ucglu sorular igerebilir; sorularin en azindan yarisi agik uclu olmak
zorundadir. Coktan se¢meli sorularda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilmis sorulardan
herhangi bir puan indirimi yapilmaz.

T1 smavinin siresi 80 dakikadir.

T1 sinavinda sorularin en az %75’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir.

8 b) Performansa Dayah Sinav: P1

Adaya, sectigi 0zel alandan (6zel alan grubundan veya o alan iginde olmak kaydiyla adayin
basvuru formunda tercih olarak belirttigi bir alt alandan), farkli islev ve tiirden olmak
kaydiyla, her biri en az 1000 (bin) +/- 100 (yiiz) kelimelik iki adet metin basili olarak verilir.
Tek dil yoniinde sinava giren adaya verilen iki metin de yabanci dilde olur; iki dil yoniinde
sinava giren adaylar i¢in metinlerden biri yabanc1 dilde digeri Tiirkce olur.

Bu iki metin farkli “metin alt tiirlerinde” olmalidir. Performans sinavinda bu metne ek olarak
bir kapak yazis1 verilir. Kapak yazisinda metinlerin tarihi, baglami, kime/nereye ait olduklari
(metnin yazar1 veya gondericisi) belirtilmelidir.

Metinler EKA2-2’de bilgi ve beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde belirtilen konular1 6l¢ecek
sekilde segilir.

Smav metinleri Degerlendirme Komisyonunda tanimlanan iiyelerin niteliklerine sahip
uzmanlar tarafindan hazirlanan sinav metinleri havuzundan yararlanilarak segilir.

Adaylarm tercih ettikleri 6zel alanlara bagli olarak sinav metinleri havuzundan her bir alan
icin ikisi Tiirk¢ede ikisi yabanci dilde olmak {izere en az 4 sinav metni belirlenir. Sinav
Degerlendirme Komisyonu sinav baslamadan en ge¢ 1 (bir) saat dnce bir araya gelerek bu
metinler igcinden her bir adaya verilecek iki metni secer.

Aday smav baslangicinda kendisine verilecek metinleri daha sonraki sinav asamalarinda da
(A2 teorik, A3 performans ve teori) kullanacaktir.

Verilecek metinler Gst dizey alan uzmanhgmi gerektirmeyen, ancak alan bilgisine ve temel
terimcesine asinalig1 gerektiren nitelikte olmalidir.

Smav Degerlendirme Komisyonu, adaya bu iki metin g¢evirisi i¢in ayrintili is tanimlar1 sunar.
Aday metinlerin incelemesinden elde edecegi sonuglar1 dilerse kagida veya bilgisayara not
alarak A2 ve A3 birimlerindeki performansa dayali ve teorik sinavlarda kullanir.

Aday performans siavi i¢in bu iki metinden birini seger:

Performans smavi adayin, Smav Degerlendirme Komisyonuna yazacagi bir is plani
seklindedir. Aday metnin tiimiiniin g¢evirisinin yapilacagi varsayimiyla hareket ederek is
planinda isi nasil degerlendirdigini ve yiiriitecegini agiklar. (Ayrintilar i¢cin Bkz A2 Kontrol
listesi BY ifadeleri, P1 sinavi).




Performansa dayali sinavin (is plan1 hazirlamak) stresi 40 dakikadir.
Aday P1 smavinda kritik adimlarin tiimiinde, toplamda ise % 75 oraninda basarili olmalidir.

Performans simavinin ardindan 30 dakika dinlenme arasi verildikten sonra teorik sinav
uygulanir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Aday smav salonuna geldiginde kendisine tahsis edilen bilgisayar1 kullanabilecegi sekilde
oturtulur.

Adayin metinleri incelemek icin kendisine verilen 40 dakikalik siireyi tam kullanmamasi
durumunda artan siire diger sinavlarin sirelerine eklenmez.

Is akis1 geregi énce performans sinavi (P1) sonra teorik smav (T1) yapilir, ancak basari
acisindan P1, T1’in 6nkosulu degildir siavlar ayr1 ayri notlanir. Bu birimden basarili olmak
icin iki sinavdan da basarili olmak gerekir.

Bu birimin smavindan sonra adaym dinlenmesi igin 1,5 saat ara verilir. A3 biriminin
siavlarina daha sonra gegilir.

Yeterlilik biriminin gecerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren alt1 aydir.

YETERLILIK BIRIMINI Istanbul Universitesi tarafindan,
9 | GELISTIREN Yildiz Teknik Universitesi ve Ceviri Derneginin
KURUM/KURULUS(LAR) isbirligiyle
YETERLILIK BIRIMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Medya, Iletisim ve Yaymecilik
SEKTOR KOMITESI
MYK YONETIM KURULU
11 | ONAY TARIHI ve vl
SAYISI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler
e Is organizasyonu yapmak:

Diller arasi iletisimde araci olarak ¢evirmenin roli
Ceviride 6zel alan bilgisi

Ceviriyle iletisimde 6n kosullar ve amag;

Ceviri siirecinin adimlar1 ve farkli gorevleri
Ceviride bilgi teknolojileri

Metin, dil ve dosya yonetimi yazilimlari;

Dosya aligverisi,

Internet kullanim

*  Ceviri Oncesi hazirlik yapmak:

e Metin turd ve alt targ;
e Ceviri amagl metin ¢6zlimlemesi;

e Kiiltiirler arasi iletigim
e Terim bilgisi, terimce yonetimi; kiiltiirler arasi iletisim

*  Bagvuru kaynaklari yap1 ve kullanim bilgisi




Ceviride bilgi teknolojileri

Ceviri bellegi yazilimlari,

Dosya aktarimlari;

Bulut yazilimlar

EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS e o .
Bilgi ifadesi flgili Birimi Degerlendirme
No Bolim Basarim Araci
Olcutl
Sinav i¢in kendisine verilen iki metnin tiiriini C.l1 91 T1
BG.1 |ayr ayr tammlar. C1.2 '
.. . . . o .. .. C.1.1a.
Sinav i¢in kendisine verilen iki metnin islevini
BG.2 ayr1 ayri tanimlar. C12 21 =
Sinav i¢in kendisine verilen iki metnin ait C.1.1.
BG.3 |olduklar1 6zel alanla ve diger bilgi ve uzmanlik 2.1. T1
alanlariyla iligkisini ayr ayr1 agiklar. clz
BG4 Kaynak metnin erek dile cevrilirken anlam Cl3 91 T1
' kaymas: yaratabilecek birimlerini belirtir. C15 '
. e . C.13.
BG.S Erek metnin alic1 kitlesi i¢in kaynak metinde 21 T1
' dipnot agiklamasi gerektiren yerler olup C15 -
olmadigini belirtir. T
BG.6 Ceviri siureplgde konuyg }1151{11'1 gereks'lmm Cco1 99 T1
duyacagi bilgileri ¢eviri 6ncesinde belirler ve
ornekler.
BG.7 Terimce ¢ikarir, terimlerle ilgili gereksinim cz21 2.2 L
duyacagi bilgileri 6rnekler.
B.5.1
BG.8 |Ceviri bellegi kavramini agiklar. 3.1 T1
B.5.2
. . ) . . B5.1
BG.O Ceviri belleginde terimce bileseninin islevini 31 T1
aciklar. B.5.2
Ceviri bellegi kullanmanin mevcut is agisindan B.5.1
BG.10 3.2 T1

olas1 katkisini agiklar.

B.5.2




Ceviri bellegi kullanirken kelime islem yazihmi | B.5.1

BG.11 |dosyasinin geviri bellegine ige ve disa 3.2 T1
aktariminin nasil yapilacagini agiklar. B.5.2

b) BECERI VE YETKINLIKLER

. ums YEET Degertend
Beceri ve Yetkinlik ifadesi flgili geriendirme
No B&lim Basarim Araci
Olgutd
BY 1 Is planinda metin se¢imini (iki metin arasinda Cl1 11 P1
' karsilastirmaya yer vererek) gerekgelendirir. C12 '

Ceviri isi i¢in ihtiya¢ duyulan yazim yOnergesini ve

BY.2* . . C21 11 P1
terimceyi is planinda agiklar.
. . B C.13
Is planinin neleri kapsadigini ve bunlarin

BY.3* e 11 P1
gerekliliklerini agiklar. C15

BY.4 [Is planinda, kaynak metnin sunuldugu dijital format: | C.2.1 1.2. P1
disinda ikinci bir alternatif 6nerir.

BY.5 [Is planinda, 6nerdigi alternatif dijital formatin farkli C.21 1.2 P1
Ozelliklerini siralar.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

18UYxxxx —6/A3: CEVIRI YAPMAK, KONTROL ETMEK VE DEGERLENDIRMEK

YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Ceviri Yapmak, Kontrol Etmek ve Degerlendirmek
2 | REFERANS KODU 18UY xxxx—6/A3
3 | SEVIYE 6
4 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI
5 | B)REVIZYON NO

C)REVIZYON TARIHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Cevirmen (Seviye 6) - 12UMS0274-6

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Ceviri yapmak ve kontrol etmek.

Basarim Olciitleri:

*  Kaynak metni is tanimina ve ait oldugu 6zel alana uygun bir bi¢imde erek dile aktarir.




*  Erek metni segtigi 6zel alan ¢evirilerinde yaygin olan bilgi teknolojisi araglarini
kullanarak olusturur.

*  Erek metni kaynak metinden bagimsiz bir sekilde dilbilgisel ve sdylemsel agidan kontrol
eder.

Ogrenme Ciktis1 2: Ceviriyi degerlendirmek.

Basarim Olciitleri:

»  Ceuvirisinde karsilastigi sorunlar1 tanimlar ve bagvurdugu ¢6ziim yollarini agiklar.

e Cevirisinde bagvurdugu bilgi kaynaklarini ve bunlar1 nasil kullandigini agiklar.

o Ozel alan uzmaniyla ve/veya hizmet talep edenle birlikte ceviride gozden gegirilmesi
gereken noktalar1 agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smav: T1

Aday P1 sinavindan sonra yazili T1 simavina girer. A3 birimine yonelik teorik sinav (T1) Ek
A3-b’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Aday TI1 sinavi
kapsamindaki sorular1 yanitlarken P1 sinavinda yaptigi ¢evirileri dikkate alir.

Adaya ibraz ettigi dil kombinasyonuna uygun olarak tek yonlii ¢eviri yapmissa bir metinle
ilgili, eger iki yonlii c¢eviri yapmigsa iki metinle ilgili olarak her bir cevirisinin
degerlendirilmesi i¢in 30’ar dakikalik siire taninir.

Teorik smav icin adaylara esit puan agirlikli en az 10 soruluk bir yazili sinav uygulanir. Sinav
coktan se¢meli ve agik ucglu sorular igerebilir; sorularin en azindan yarisi agik uclu olmak

zorundadir. Coktan se¢meli sorularda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilmis sorulardan
herhangi bir puan indirimi yapilmaz.

Sinavinda sorularin en az %75’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir. Smav sorulari, bu
birimde T1 sinavi ile dlglilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A3-2) dl¢cmelidir.

Aday sinav sirasinda P1 sinavinda kagida veya bilgisayara aldig1 notlar1 kullanabilir.

8 b) Performansa Dayal Sinav: P1

A3 birimine yo6nelik performansa dayalh smav (P1) Ek A3-a’da yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir.

Is akis1 geregi once performans smavi (P1) sonra teorik smav (T1) yapilir, ancak basar
acisindan P1, T1’in 6nkosulu degildir sinavlar ayr1 ayr1 notlanir. Bu birimden basarili olmak
icin iki sinavdan da basarili olmak gerekir.

T1 sinavi dncesinde adayin dinlenmesi i¢in yarim saat ara verilir.

Adayin A2 biriminde sinav 6ncesinde inceledigi metinlerden birinden (ya da ¢eviri yoniine
gore her ikisinden) 200 +/-10 kelimelik bir kesit ¢evrilmek iizere Degerlendirme Komisyonu
tarafindan isaretlenir. Cevrilmek iizere seg¢ilen metin kesitleri, ilgili 6zel alan bilgisini
gerektirir nitelikte olmal1 ve ilgili 6zel alandan terimleri igermelidir.

Adaya ibraz ettigi dil kombinasyonuna uygun olarak tek yonlii ceviri yapacaksa bir metinden
bir kesit, eger iki yonlii ¢eviri yapacaksa iki metinden iki kesit verilir. Her bir metin kesitinin
cevirisi icin 50 dakikalik siire taninir.

Iki metin cevirecek adaylara birinci metnin g¢evirisinden sonra 15 dakika dinlenme arasi
verilir.

Aday metinlerin ¢evrilmesi istenen boliimlerinin tamamini ¢evirmis olmalidir. Eksik ¢evirdigi
kisimlar oldugu durumda, bunlar kelime hesabiyla oran olarak tam nottan diisiildiikten sonra




nitelik degerlendirmesi yapilir.

Adayin kritik adimlarin tiimiinden, toplamda ise % 75 oraninda basarili olmasi gerekir.
Sinav ortam ve akisi:

Sinavda adayin kullanmasi i¢in bir isletim sistemi ve g¢eviri i¢in gerekli asgari yazilimlarin
tam versiyonlarini i¢eren bir bilgisayar kullanmasi saglanir.

Sinav ve Degerlendirme Kurulusu basili ve/veya ¢evrimdist dijital bagvuru kaynaklarini hazir
bulundurur ve bunlar1 web sitesinden ilan eder. Cevrimdis1 dijital kaynaklar varsa bunlar
bilgisayarin sabit diskine yiiklenmis olarak bir ana klasor altinda kullanima hazir tutulur.

Bilgisayar ¢evrimici kullanima agik olmalidir. Ancak adayin ¢evirmesi istenecek metinlerin
cevrimi¢i hazir ¢evirisi bulunmamalidir. Aday c¢evrimigi tiim kaynaklardan yararlanabilir.
Ancak mail, sosyal medya gibi kisilerle baglant1 kurabilecegi araglar kapali olmalidir.

Performans simmavinin ardindan 30 dakika dinlenme arasi verildikten sonra teorik sinav
uygulanir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birden fazla Sinav Alanindan smnava girmek isteyecek adaylar igin sadece A3 biriminin
sinavlart uygulanir; bu durumdaki adaylara P1 ve T1 siirelerine ek olarak o alandan metinler
ve her bir metin icgin ek inceleme siiresi verilir.

Ek Sinav Alanindan tek dil yoniinde sinava girecek olan adaylara yabanci dilde incelemek
uzere 1000 +/- 100 kelimelik bir metin ve 20 dakika ek inceleme siresi verilir. Bu metin
icinden cgevrilmek tizere 200 +/-10 kelimelik bir metin kesiti belirlenir ve bu adaylara A3-P1
smavi i¢in 50 dakika, A3-T1 smavi i¢in 30 dakika siire verilir. Performans sinavinin
ardindan 30 dakika dinlenme arasi verildikten sonra teorik sinav uygulanir.

Ek Sinav Alanindan iki dil yoniinde sinava girecek olan adaylara yabanci dilde 1000 +/- 100
kelimelik bir metin ile Turkcede 1000 +/- 100 kelimelik bir metin ve 40 dakika ek inceleme
suresi verilir. Her bir metinden cevrilmek Gzere 200 +/-10 kelimelik birer metin Kesiti
belirlenir ve bu adaylara A3-P1 sinavi i¢in 100 dakika, A3-T1 sinavi i¢in 60 dakika stre
verilir. Performans sinavinin ardindan 30 dakika dinlenme aras1 verildikten sonra teorik sinav
uygulanir.

Performans sinavinda bu metne/metinlere ek olarak bir kapak yazis1 verilir. Kapak yazisinda
metinlerin tarihi, baglami, kime/nereye ait olduklari (metnin yazar1 veya gondericisi)
belirtilmelidir.

Ek sinav alaninda birim basar1 belgesinin elde edilebilmesi i¢in adaylarin birimde tanimlanan
tiim siavlardan bagarili olmas1 gerekir.

Yeterlilik birim basar1 belgesinin gecerlilik siiresi, birimin basarildig: tarihten itibaren alti
aydir.

YETERLILIK BIRIMINI Istanbul Universitesi tarafindan,
9 | GELISTIREN Yildiz Teknik Universitesi ve Ceviri Derneginin
KURUM/KURULUS(LAR) | isbirligiyle
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Medya, letisim ve Yaymncilik
SEKTOR KOMITESI
MYK YONETIM KURULU
11 | ONAY TARIHI ve N A
SAYISI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI




EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. Ceviri yapmak.

*  Bagvuru kaynaklar bilgisi

*  Yap bilgisi (basili, sayisal, ¢evrimdisi, ¢evrimigi kaynaklar)

*  Kullanim bilgisi

. Dil, metin ve alan bilgisi;

e Kiiltiirler aras iletisim bilgisi

*  Ceviride amag ve gerceve kosullar bilgisi

*  Ceviride bilgi teknolojileri bilgisi

*  Metin yazilimlan bilgisi,

*  Dil yazilimlari bilgisi

*  Dosya yazilimlar1 bilgisi

2. Ceviriyi kontrol etmek.

2.1 Yazili anlatim bilgisi ve becerisi

2.2. Metin yazim bilgisi ve becerisi

2.3. Metin diizenleme bilgisi ve becerisi

2.2 Ceviri cbzumleme bilgisi ve becerisi;

2.3 Ceuviri sreci ve yontem bilgisi;

2.4 Bagvuru kaynaklari yap1 bilgisi (basili, sayisal, cevrimdisi, ¢evrimigi kaynaklar)

2.5 Bagvuru kaynaklar1 kullanim bilgisi ve becerisi

2.6 Ceviride aktdrler ve isleyise dair bilgi

2.7 Ceviride isboliimii ve isbirligine dair bilgi

EK A3-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yet_e_rlll_lk
s Birimi . .
; Ilgili DegerlendirmeAraci
No Bilgi ifadesi Bolgm| Basarm
Olcutu
BG.1 Ceviride ?zel alan terlmlerlyle F!glh E11 21 T1
karsilastig1 sorunlarini ve izledigi
¢Oziim yollarimi 6rnek vererek agiklar.
BG.2 Ceviride metin ¢ozlimlemesiyle ilgili E11 51

sorunlar1 ve izledigi ¢dzlim yollarmi
ornek vererek aciklar.




BG.3 Birc_len t.‘.agla ge\_/ir_i"géziimﬁnﬁn oldugu E11 21 T1
metin bolimlerini drnekler.
Verdigi 6rnekteki metnin genel 6zelligi
BG.4 ve ¢evirinin is tanimin da dikkate E.1.1 2.1 T1
alarak tercihin gerekgeleri agiklar.
Teslime hazir ettigi ¢eviride bilgi
BG.5 eksikliginden kaynaklanan noktalar1 E1l2 2.2 T1
ornekler.
Icerik aktarimi acisindan geviride
BG.6 kullandig1 bilgi ve basvuru E.1.2 2.2 T1
kaynaklarini belirtir.
Dilsel aktarim agisindan kullandigi
BG.7 terimeeler, sozliikler ve bagvuru E.1.2 2.2 Tl
kaynaklarini belirtir.
BG.8 Erek metinde konu uzmanina E13 23 T1
danisilmasi gereken yerleri rnekler.
Cevirisinin igerik agisindan kalitesini
BG.9 arttiracagini diisiindiigli tamamlayict E13 23 T1
' caligmalari (6rnegin konu uzmani o '
denetimi) belirtir.
Cevirisinin dil duzeyi ve sdylem
agisindan kalitesini arttiracagini
BG.10 disiindigli tamamlayici ¢alismalari E.1.3 2.3 T1
(6rnegin son kullanici denetimi)
belirtir.
a) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Yet_e_rlll_lk : .
ilgili Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Bolum B:’;lsarlm AN
Olcutd
c.21
BY.1 |Kaynak metni kendisine verilen strede eksiksiz bir 1.1 P1
bicimde cevirir. Cc.22
BY.2* |Kaynak metni alan bilgisine ve diline uygun bir c.21 1.1 P1
bicimde cevirir.
Sinav bilgisayarindaki yazilimlardan (metin B.5.1
BY.3 . . e 1.2 P1
diizenleme yazilimi, dosya yonetimi yazilimi vb.)
NN B.5.2
etkin bir bigimde yararlanir.
BY .4 B.5.1 1.2 P1

Kullandig1 yazilimda yazim denetimi yapar.




B.5.2

Kullandig1 programin sayfa diizeni, yazi karakteri,

BY.S tablo formatlar gibi 6zelliklerini ¢eviri metni El12 12 P1
diizenlemede kullanir.

BY.6* |Aciklik ve anlasilirlik olgiitleri agisindan sectigi E.1.1. 1.3 P1
0zel alan diline uygun bir metin Gretir.

BY 7* Metnin igerigini, is tanimina uygun bir sekilde E11 13 P1

' aktarir. o '
BY 8* Erek dilin yazim kurallarina uygun bir metin E11 13 P1
' olusturur. T '

BY o Erek metnl' erek c'hle uygunl}lk acisindan denetler E12 13 p1
ve tutarli bir metin olarak diizenler.

BY 10 Erek metni. erek flile metin éikl$1 acisindan denetler E12 13 p1
ve tutarl bir metin olarak diizenler

BY 11 Diizenlemede yilptlgl' deéisikl%k?eri{l kullandig1 E12 13 p1
program araciligiyla izlenmesini saglar.
Erek metni erek dildeki 6zel alan dili ve terimcesi

BY.12 |agisindan denetleyerek tutarli bir metin olarak E.1.2 1.3 P1
dizenler,

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

YETERLILIK EKLERI

EK 1: Yeterlilik Birimleri

18UY xxxx-6/A1) Is saglig1 ve giivenligi, ¢evre koruma
18UYxxxx-6/A2) Is organizasyonu ve ¢eviri Oncesi hazirlik yapmak
18UYxxxx-6/A3) Ceviri yapmak, kontrol etmek ve degerlendirmek
EK2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

A DILI: Kisinin ana dilini (bu yeterlilik kapsaminda Tiirkgeyi)

ALIMLAMA: Icerigin, alicinin diisiinsel ve kiiltiirel arka planina bagl olarak algilanma ve kavranma
stirecini,

B DILI: Kisinin erek dil olarak ¢eviri yapacak diizeyde bildigi yabanci dili (bu yeterlilik kapsaminda
Tirk¢e disindaki dillerden birini),

BUTUNLUKLU METIN: iletisim ortaminda kullanildigi ve metnin gorsel ozelliklerinin de
korundugu bigimiyle tamamini.

CEVIiRi BELLEGI: Yazli ceviri faaliyetlerinde yararlanmak iizere elektronik ortamda, 6zel
yazilimlarla ceviri birimleri halinde erek (hedef) dil ve kaynak dil eslesmelerinden olusan veri
tabanini,



CEVIRI POJESI: Ekip olusturarak gerceklestirilmesi gereken, birden fazla gevirmenin is boliimii
yaptig1 ve biri proje yoneticisi olmak {izere birden fazla gorevin tanimlandig1 geviri isi slirecini ve
urdnuna,

DIL DUZLEMI: Kullanim baglamlar1 ve farkli toplumsal konumlara gore yapilasmis, kabul goren dil
dizeylerini,

EREK METIN: Ceviri sonrasinda erek dilde ortaya ¢ikan veya ¢ikmasi amaglanan metni,

EREK DIL: Ceviri isleminde kendisine dogru aktarim yapilan dili, erek metnin dilini (6rnegin
Tirke¢eye ¢eviri yapiliyorsa bu durumda Tiirkgeyi),

METNIN GORSEL OZELLIKLERI: Metnin sayfa yapisi, diizeni, sekil, diizenleme grafik, varsa
tablolar gibi 6zelliklerini,

HIZMET TALEP EDEN: {s tanimin1 yapmak i¢in muhatap konumundaki bir veya birden fazla kisiyi
ya da kurumu,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Sagh1 ve Giivenligini,

IS TANIMI: Isin siiresi, is hacmi, kaynak dil ve erek (hedef) dil, uzmanlik alami, ¢evirinin amaci,
formati, yeri, gerekli teknik donanim ve ortamu ve biitgelemesiyle ilgili ig bilgilerini,

KAYNAK DIiL: Cevirisi yapilacak 6zgiin metnin dilini (Almanca, Farsca, Ingilizce gibi),
KAYNAK METIN: Cevirisi yapilacak olan 6zgiin metni,

KOSUT METIN: Kaynak metnin incelenmesinde ve erek (hedef) metnin olusturulmasinda
bagvurulabilecek benzer 6zellikteki diger metinleri,

METINLERARASILIK: Yazin metinlerinde cesitli eserler arasindaki gondermeler ve baglamsal
etkilegimleri,

METIN ALT TURU: Aym alandaki baska metinlerden islev ve yapi olarak ayirt edilebilen tipik
ozelliklere sahip metin 6rnekleri (Ornegin hukuk alamindan dilekge, adli sicil belgesi, mahkeme karari

vb.).
OZEL ALAN CEVIRISI: Belli bir uzmanlik alaninda 6zel alan metinlerinin yazili gevirisini,

OZEL ALAN METNI: Belli bir uzmanhk alaminda, alan uzmani diizeyinde olmamakla birlikte
alanin temel konu ve kavramlarina asinalik gerektiren farkli tiirlerde ve islevlerde olabilen yazili
metinleri,

ULUSAL YETERLILIKLER CERCEVESI: Mesleki yeterlikler baglaminda hazirlanan, Avrupa
Birligi Yeterlilik Cercevesine dayali olarak Tiirkiye’ye uyarlanan, 8 ayri bilgi, beceri ve yetkinlik
seviyesi tanimlayan matrisi,

DILLER iCiN AVRUPA BiRLiGi ORTAK BASVURU CERCEVESI (CEFR): Avrupa Birligi
kurumlarinda hazirlanan yabanci dil bilgi ve beceri alanlan ile diizeylerini tanimlayan matris ve
dokiimant,

YABANCI DIL SINAVLARI DENKLIiK LISTELERi: OSYM’nin ve MYK’nin yaymladig
denklik listelerini,
ifade eder.

EK3: Meslekte Yatay ve Dikey ilerleme Yollari



Ozel Alan Cevirmeni Yeterliligi, adayin tercihine gore belli bir alan grubunda (Sinav Alani, Bkz. Ek
9) 6zel konu ve terim bilgisi gerektiren metinlerin ¢evirmenligini Olcer ve belgelendirir. Adaylarin
birden fazla Sinav Alaninda yeterliliklerini belgelemeleri yatay ilerleme niteliginde olur.

Dikey ilerleme baglaminda, bu yeterliligin gerektirdigi diizeyde konu ve terim bilgisinin ve
becerilerinin Ustiinde yetkinlikteki 6zel alan ¢evirmenlerinin yeterliliklerini belgeleyen bir diizenleme
yoktur.

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri

* Degerlendirme komisyonu iiyeleri ancak hakim olduklar1 ve yeterliliklerini belgeledikleri yabanci
dil ile Tiirk¢e arasinda yapilacak sinavlar yiiriitebilirler.

» Degerlendirme komisyonu 3 iiyeden olusur. Uyelerden biri akademisyen, biri ¢evirmen, biri ¢eviri
alaninda proje yoneticisi olmalidir. Komisyon iiyelerinin sahip olmasi gereken nitelikler sunlardir:

» Akademisyen Uye:

*  Ceviri 6gretimi alaninda en az 5 yil ¢evirmenlik ve 2 y1l tam zamanlh 6gretim elemanlig1 yapmis
veya en az 5 yil tam zamanli 6gretim elemanligi yapmis en az yiiksek lisansli kisiler olmalidir.
Adayn sinava girecegi yabanci dilde C1 seviyesinde dil yeterliligini belgelemelidir.

»  Cevirmen Uye:

* En az 5 yil tam zamanl dézerh-faaliyete karsilik gelecek 6lgiide ¢eviri deneyimine sahip olmali,
birden fazla kurum veya kurulusa g¢eviri hizmeti vermis olmalidir. Adayin sinava girecegi yabanci
dilde en az C1 seviyesinde dil yeterliligini belgelemelidir.

* Proje yOneticisi Uye:

 En az 2 yillik diizenli ¢eviri faaliyetine ve 3 yillik proje yoneticisi faaliyetine karsilik gelecek
Olciide ceviri deneyimine sahip olmalidir. Adayin smava girecegi yabanci dilde en az Cl1
seviyesinde dil yeterliligini belgelemelidir.

e Bu g Uyeden en az birinin adaym sectigi Simav Alaninda (6 6zel alan grubundan birinde)
cevirmenlik birikimi olmasi1 gerekir. Adayin alan grubu i¢inde yer alan bir alt alandan siav talebi
olmasi halinde, ilgili alt alan diline hakim bir uzman, danisman tiye olarak komisyona dahil edilir.
Danigman iiye degerlendirme sirasinda goriis bildirir, ancak oy hakk: yoktur.

Belgeleme kurulusu hangi dillerden sinav yapabilecegini uygun nitelikte degerlendirme

komisyonlarini olusturarak duyurur. Ancak bu dillerden sinava girecek adaylarin basvurularim kabul
edebilir.

EK 5% Resmi Goriise Gonderilmesi Oncesinde Yeterlilik Taslagma Katkida Bulunan
Kurum/Kuruluglar

EK 6): Yeterlilik Taslagmim Goriise Gonderildigi Kurum ve Kuruluslar

EK 70: Yeterlilik Taslagina iliskin Kurum ve Kuruluslardan Gelen Goériisler ve Gelen Goriislerin
Degerlendirilmesine iliskin Form

EK 8": Yeterliligin Kazanilmasinda Uygulanacak Olgiitlerin Belirlenmesi Amaciyla Gergeklestirilen
Pilot Calismaya Y onelik Bilgiler

EK 9%: Yeterlilik Sinavina Giris Sartlar1 ve Belge Gegerlilik Siiresine liskin Agiklamalar

Basvuru formu:



Aday degerlendirme kurulusunun hazirladigi bagvuru formunu doldurur. Bagvuru formunda:
B dilinden veya C dilinden sinava girecegini
B veya C dilinin adin1

Sinava girmek istedigi 6zel alan1 ve/ya alanlar1 belirtir.

Kisisel tamitim dosyasi:

Adayin kisi tanitim dosyasinda asagidaki bilgiler bulunur:
*  Cevirmenlige katkis1 olan egitimleri

Cevirmenlik deneyimi baglaminda verilecek bilgiler:

* Hangi 6zel alanda/alanlarda ceviriler yaptig
* Ne tiir ortamlarda ¢evirmenlik yaptig

*  Ne tlir metinlerin gevirisini yaptig1

s referanslar (sadece belirtmek yeterli)

*  Ceviride deneyimli oldugu 6zel alan(lar)

Yabana dil bilgisini belgeleme:

“Diller I¢in Avrupa Ortak Basvuru Cergevesi’nin (CEFR) siniflamas referans almr.

Ozel Alan Cevirmeni adaymin Tiirkce disindaki dilde (B veya C dilinde) asgari dil diizeyi buradaki
siniflamaya gore C1 olmalidir.

Degerlendirme komisyonu iiyelerinin ana dili Tiirk¢e olmali, yabanci dildeki dil dizeyleri C1 veya
muadili olmalidir.

Belgeleme yabanci dil diizeyi gecerli sertifikalarin ibraziyla yapilacaktir. Bunun icin OSYM nin ve
MYK’nin denklik listeleri esas alinacaktir. Bu belgelerde yer almayan diller icin sertifikalar, ilgili
ulkenin resmi olarak benimsedigi sinavlar olmalidir.

Yeterlilik almak i¢in bagvuran kisi yabanct uyruklu da olsa Tiirkceyle ilgili sertifika istenmeyecektir,
buna karsilik ana dile denk diizeyde olmasi gereken Tiirk¢e diizeyine iligkin degerlendirme tiim
adaylar icin yeterlilik sinavi i¢inde degerlendirme komisyonunun takdiriyle gergeklesecektir.

Basvuru kaynaklarimin hazir edilmesi:

Belgelendirme kurulusu sinav esnasinda adaylarin ihtiya¢ duyabilecegi basili ve/veya g¢evrimdisi
dijital kapsamli ve giincel bir bagvuru kiitiiphanesini (s6zlukler, ansiklopediler ve sistematik bilgi
sunan diger temel kaynaklar1) ve bilgi teknolojileri altyapisini hazir bulundurmakla ve sinav dncesinde
bunlar1 adaylarin bilgi olarak erisebilecegi bicimde duyurur ve sinav sirasinda kullanimlarina sunar.
Aday smav oncesinde bu konuyu incelemis olmalidir.



(*): Bu ekler, yeterlilik taslaklarimin degerlendirilmesi ve/veya yetkilendirilmis kuruluslar icin
saklanacak olup yeterliliklerin kamuya a¢tk olan niishalarinda yaymlanmayacaktir.



