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Dersi Veren(ler) Yrd. Doc. Dr. FATIH AYDOGAN,

Dersin Amaci 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu uyarinca sirketler hukuku ve kiymetli evrak hukuku hakkinda bilgi

dlzeyini artirmak ve giincel sorunlara iliskin ¢6ziim Gretmek.

Dersin icerigi (Kisa Tanim) Ticaret sirketleri olarak kolektif, komandit, anonim ve limited sirketlere iliskin genel esaslar yaninda,
ozellikle anonim sirketlerin kurulus, isleyis ve sona ermeleri bu dersin temel konularini olusturmaktadir.
Bu ders kapsaminda anlatilacak diger konular ise, kiymetli evrak hukukunun temel ilkeleri ile birlikte

kambiyo senetlerinin diizenlenmesi, devri ve 6denmemenin sonuglaridir.

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersi basari ile tamamlayan 6grenciler; 1. 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununda dizenlenen ticaret
sirketleri turlerini taniyacak, 2. 6098 sayil Tirk Borglar Kanunu’nda diizenlenen adi ortaklik kavramini
diger ticaret sirketlerinden ayirt edebilecek, 3. Anonim sirketlerde yonetim kurulu, genel kurul ve
denetgilerin gorevleri ve sorumluluklarini tarif edebilecek, 4. Pay ve payin devri kavramlarini taniyacak,
5. Pay sahibinin haklarini ve bu haklarin korunmasi yollarini taniyacak, 6. Anonim sirketlerin sona erme
nedenlerini ve sona erme usullni taniyacak, 7. Anonim sirketler ile limited sirketler arasinda
karsilastirma yapabilecek, 8. Kiymetli evrak kavramini taniyacak ve kiymetli evrak tlrleri ve uygulamasi

hakkinda temel bilgilere sahip olacak

Ogretim Yontemleri Ders anlatimi, 6grenciler tarafindan seminer édevlerinin hazirlanmasi, sunulmasi ve tim 6grenciler

tarafindan konunun tartisiimasi

Dersin Ogrenme Ciktilarinin
Program Yeterliliklerine Katkisi

Kaynaklar Sirketler hukukuna iliskin kitaplar, makaleler vs.
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DERSIN DEGERLENDIRME SiSTEMi

Katki
Calisma Sayi Payi
Odevler 0 0
Sunum 0 0
Arasinavlar (Hazirlik Stiresi Dahil) 1 30
Proje 0 0
Klinik Uygulama 0 0
Laboratuar 0 0
Arazi Calismasi 0 0
Diger Uygulamalar 0 0
Kisa Sinavlar 0 0
Dénem Odevi / Projesi 0 0
Portfolyo Calismalar 0 0
Raporlar 0 0
Ogrenme Giinlikleri 0 0
Bitirme Tezi/Projesi 0 0
Seminer 0 0
Diger 0 0
Yariyil Sonu Sinavi (Hazirlik Suresi Dahil) 1 70
YARIYIL ICi CALISMALARIN BASARI NOTUNA KATKISI 30
YARIYIL SONU SINAVININ BASARI NOTUNA KATKISI 70
TOPLAM 100

AKTS - is YOKU TABLOSU
Kredi is

Etkinlikler Sayi Siire Yiikii
Ders Suresi 30 2 60
Sinif Digi Calisma Suresi 30 2 60
Odevler 0 0 0
Sunum 0 0 0
Arasinavlar (Hazirlik Stiresi Dahil) 1 20 20
Proje 0 0 0
Klinik Uygulama 0 0 0
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AKTS - is YOKU TABLOSU
Kredi is
Etkinlikler Sayi Siire Yiaki
Laboratuar 0 0 0
Arazi Calismasi 0 0 0
Diger Uygulamalar 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi (Hazirlik Suresi Dahil) 1 20 20
Kisa Sinavlar 0 0 0
Dénem Qdevi / Projesi 0 0 0
Portfolyo Calismalari 0 0 0
Raporlar 0 0 0
Ogrenme Giinlikleri 0 0 0
Bitirme Tezi/Projesi 0 0 0
Seminer 0 0 0
Diger 0 0 0
Kredi is Yiki 160
Kredi is Yiikii / 25 6.4
AKTS 6
HAFTALIK KONU BASLIKLARI
Hafta | Teori Konu Basliklari
1 Sirket kavrami: Tanim, adi sirket ve ticaret sirketleri, sahis ve sermaye sirketi ayrimi (sinirli sorumluluk), kolektif ve komandit
sirketler, limited sirketlerin karsilastirnimasi /Kiymetli evrakin tanimi ve temel nitelikleri
2 Anonim sirketlerin kurulusu, esas sézlesme, nakdi/ayni sermayeli ve halka arzl kurulus, asgari sermaye, normatif sistem, tek
kisilik sirket, on sirket /Nama yazili senetler
3 A.S. genel kurul, gérev ve yetkileri, toplanmasi, kararlar /Emre yazili senetler
4 Oy hakki, oy hakkindan yoksunluk, oy hakkinin donmasi, genel kurul kararlarinda sakatlik (butlan, iptal edilebilirlik) /Borglunun
defileri, imzalarin istiklali, senet metninde degisiklikler
5 Yonetim kurulu, segimi (grup imtiyazi), gérev ve yetkiler (idare ve temsil — ultra vires) terhis - sorumluluk /Hamile yazili senetler +
Ziya ve iptal
6 Yoénetim kurulu yetkilerinin devri ve sorumluluk /Kambiyo senetleri — policede sekil sartlar — eksiklikleri
7 Vize
8 Denetim, pay sahipligi ve sermaye koyma borcu, pay sahipligine bagh haklar (yonetsel/aydinlatici koruyucu/mali haklar) /Ciro,
tirleri, fonksiyonlari, ciro zinciri ve kopuklugu
9 Azlik haklari, imtiyaz ve korunmasi /Rehin cirosu, tahsil cirosu
10 Esas sozlesme degisikligi, esas ve kayitl sermaye artirmi, riichan hakki /Aval ve 6deme
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HAFTALIK KONU BASLIKLARI
Hafta | Teori Konu Basliklari
11 Nominal ve sarta bagl sermaye artirrmi, sermaye azaltimi /Kabul ve 6demeden kaginma halinde miracaat
12 Pay kavrami, gesitleri, payin devri, sirketin kendi paylarini iktisabi, baglam ve sonuglari /Bono
13 Anonim ortakhgin sona ermesi - Limited sirketler: Tanim, ozellikleri, sorumluluk, organlari ve ortaklik haklari /Cek, 6zellikleri, ileri
tarihli ¢cek
14 Finaller
Hafta | Uygulama Konu Basliklari
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
DERSIN OGRENIM CIKTILARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSi
No | Program Yeterlilikleri Puan
1 Sorunlara objektif bir sekilde yaklasarak toplumdaki adalet duygusunun pekismesini saglamak. 5
2 Hukuk uygulamalarinda karsilasilan ve dngériilmeyen karmasik sorunlari ¢ézmek igin bireysel veya ekip Uyesi olarak 4
sorumluluk alabilmek.
3 Lisans dizeyinde edindigi bilgi ve becerileri elestirel ve kendi yorumu ile harmanlayan bir yaklasimla degerlendirebilmek. 5
4 Hukuki sorunlara iliskin konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirebilmek, sorunlara iliskin ¢6zim onerilerini yazili ve 5
s6zIU olarak aktarabilmek.
5 Lisans diizeyinde hukuk teorisi ve kamu hukuku ve 6zel hukuk dallar alanlarinda uluslararasi ve ulusal hukuki bilgi ve 5
donanima sahip olmak, yeni hukuki problemleri kazanilan hukuk nosyonu sayesinde ¢6zebilme yeterligini elde etmek.
6 Guncel hukuki sorunlarn tespit etme,degerlendirme ve ¢6zebilme becerisine sahip olmak. 4
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DERSIN OGRENIM CIKTILARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSi

No | Program Yeterlilikleri Puan
7 Sosyal haklarin evrenselligi sosyal adalet, kalite yonetimi ve sireglerine uygun davranma ve katilma, kilttrel degerlerin 5
korunmasi ile gevre koruma, is saghgi ve givenligi konularinda yeterli bilince sahip olma.

8 Yasam boyu 6grenme, sorun ¢ézme ve elestirel disinme becerilerini kullanir. 5
9 Toplumsal sorumluluk bilinci ile saglik ekibi ve diger disiplinlerle isbirligi icinde arastirma, proje ve etkinliklerde yer alir. 4
10 | Profesyonel gelisime katkida bulunacak etkinliklerde yer alir. 5
11 Profesyonel kimligi ile meslektaslarina rol model ve topluma &rnek olur 5
12 | Temel deger ve sosyal haklarin evrenselligini gozetir. 5

Katki Derecesi : 1 dislk, 5 yiksek

iIMZA
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