Istanbul Universites; Giivenlik Hizmeti A limy
HIZMETI] ALIMINA AIT SC’ZLE$ME
IKN (ihale Kayit Numaras ):2015/50797

Madde 1 - S6zlesmenin taraflari
Bu Sézlesme, bir tarafia Idari ve Mali Isler Daire Baskanlg, YUKSEKOGRETIM

Hizmetleri I.td. Sti. (s Ortaklig1 ) (bundan sonra Yiiklenici olarak anilacaktir) arasindg
asagida yazih sartlar dahilinde akdedilmistir.

Madde 2 - Taraflara iligkin bilgiler

2.1. Idarenin
a) Aduldari ve Malj Isler Daire Bagkanli YUKSEKOGRETIM KURUMLAR]

ISTANBUL UNIVERSITES]

b) Adresi:ISTANBUL UNIVERSITES] REKTORLUGU IDAR] VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI 16 Mart Sehitleri Caddesi 2/4 34116 Beyazit - FATIH /
ISTANBUL

¢) Telefon numaras;:2] 24400000

¢) Faks numaras1:2124400032

d) Elektronik posta adresi(varsa):maIiisIer@istanbuI.edu.tr

2.2. Yiiklenicinin e ,
a) Adi ve soyady/Ticaret unvani: Pilot Ortak (%5] Ortaklik Oran): Erpa Ozel

Glivenlik ve Egitim Hizmetleri Ltd. Sti.- (zel Ortak (%49 Ortaklik Orani) : Murat
Ozel Giivenlik ve Koruma Hizmetleri Ltd. Sti,

) LC KRGS wovnsisemmmmsmtssisipomssmci
¢) Vergi Kimlik No: Pilot Ortak - 368 025 8990- Ozel Ortak: 624 036 7359
¢) Yiik]enici.nin tebligata esas adresi: Pilot Ortak: A] Kuscu Mah. Eski Mutaflar Cad.

Daire :2 Tekirdag
d) Telefon numaras:: Pilot Ortak: 0282 263 44 06- (ze] Ortak: 0282 263 44 06

¢) Bildirime esas faks numaras;: Pilot Ortak: 0282 263 44 03 -Ozel Ortak: 0282 263
44 03

f) Bildirime esas elektronik posta adresi (varsa): ........ ...
2.3. Her iki taraf, 2.1. ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul

etmiglerdir. Adres degisiklikleri usuliine uygun gekilde kars: tarafa teblig edilmedikge, en son

bildirilen adrese yapilacak teblig, ilgili tarafa yapilmig sayilir.
2.4. Taraflar, yazili tebligati daha sonra stirest iginde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya

elektronik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3 - S6zlesmenin dilj
3.1. Sozlesme Tirkge olarak hazirlanmistir.

Madde 4 - Tanimlar

4.1. Bu S6zlesmenin uygulanmasinda, 4734 sayilt Kamu Ihale Kanuny ve 4735 sayili Kamuy ok
Thale Sozlesmeleri Kanunu ile Hizmet Isleri Gene] Sartnamesinde (bundan sonra Genel .@"%.
. = = 7 oS
Sartname olarak anilacaktir.) ve ihale dokiimanin olusturan diger belgelerde yer alan tanimlar -- g:‘é
<

gecerlidir.

Madde $- Is tanimu
5.1. Sozleskne konusu is; 389 Giivenlik Gérevlisi, 13 Giivenlik Amiri, &

\L, Giivenlik Mudirii olmak e, toplam 404 kisi ile IfaIF FriRer

Yardimeis, VersiTig
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Guvenlik Hizmeti Satin alinmas Isin teknik 6zellikleri ve diger ayrintilar sozlesme ekinde
yer alan ve ihale dokiimanin; olusturan belgelerde diizenlenmistir.

Madde 6 - S6zlesmenin tiirii ve bedeli

6.1. Bu sozlesme birim fiyat szlesme olup, Idarece hazirlanmis cetvelde yer alan her bir g
kaleminin miktan ile bu is kalemleri igin Yiiklenici tarafindan teklif edilen birim fiyatlarin
carpimi sonucu bulunan tutarlarin toplam olan 42.301.733,70-
TL(klrkikjmilyonijg:yﬁzbirbinyediyﬁzotuziig:tiirklira31yetmiskurU$) bedel lizerinden
akdedilmistir. Yapilan iglerin bedellerinin 6denmesinde, birim fiyat teklif cetvelinde
Yiiklenicinin teklif ettigi ve sézlesme bedelinin tespitinde kullanilan birim fiyatlar ile varsa,
sonradan Genel Sartnamenin 37 ngj maddesine gore tespit edilen yeni birim fiyatlar esas

alinir.

Madde 7 - Stzlesme bedeline dahil olan giderler
7.1. Taahhiidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artilar dahil) yerine getirilmesine

iliskin

Deger Vergisi, sozlesme bedeline dahil olmayip Idare tarafindan Yiikleniciye denecektir.

Madde 8 - Sézlesmenin ekler;
8.1. Ihale dokiimani, by sézlegmenin eki ve ayrilmaz parcas; olup, Idareyi ve Yiikleniciyi
baglar. Ancak, sozlesme hiikiimleri ile ihale dokiimanini olusturan belgelerdeki hiikiimler
arasinda geliski veya farklilik olmas: halinde, ihale dokiimaninda ver alan hiikiimler esas
alinir.
8.2. Ihale dokiimanin olugsturan belgeler arasindaki énceljk siralamast agagidaki gibidir:
1) Hizmet Isleri Genel Sartnamesi,
2) Idari Sartname,
3) Sozlesme Tasansi,
4) Birim fiyat tarifleri (varsa),
5) Ozel Teknik Sartname (varsa),
6) Teknik Sartname,
7) Agiklamalar (varsa),
4734 sayih Kamu Ihale Kanununa Gore Ihalesi Yapilacak Olan Hizmet Alimlarina
[liskin Fiyat Farki Hesabinda Uygulanacak Esaslarin 31.08.2013 tarih 28751 sayili
Resmi Gazete de yayinlanan esaslar.
8.3. Zeyilnameler ait olduklar dokiimanin éncelik sirasina sahiptir,

Madde 9 - Isin siiresi
9.1. Ise baglama tarihi 01.01.2016; isi bitirme tarihj 3 1.12.2018
9.2. Bu sézlesmenin uygulanmasinda siirelerin hesab: takvim glinii esasina gore yapilmistir.

Madde 10 - sin yapilma yeri, isyeri teslim ve ise baglama tarihi
10.1. Isin yapilacag: yer/yerler: Rektorliik ve Bagli Birimler; Bilim Sanat ve Kiiltir Merkezi
(Merkez Kampus Yerleske i¢indeki Universitemize ait birimler), Uzaktan Egitim Bélimii (
Uygulama ve Arastirma Merkezi), Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, Oprenci Kiiltiir
Merkezi, Saghik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanl 81, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig, Fen
Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi Botanik Ana Bilim Dali, Edebiyat Fakiiltesi, Iktisat Fakiiltesi Ek

Bina 1, iktisat Fakiiltesi Ek Bina 2, Merkez Kiitiiphane, Nadir Eserler Kiitiiphanesi, Hasan Ali 45

Aragtirmalari Ensti ugl, 2. Beyazit Hamam (Patrona Halil), Fen Bilimler; Enihtpsu
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N BGITIN MEMETLER 17D 871, 5
All KOgzo-fhan Eds bl Cad,Nc?:" MURA%;C-’)’E&;_ :
' ST AT KORUMA Highig

Hukitmel (.




Fakiiltesi, Acik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi, Kariyer Gelistirme Merkezi, Tarihi Ahsap
Binalart (9 Bina), Siisleme Sanatlar1 Binasi, Miize Sanatlari Binas:, Istanbul Tip Fak. Esnaf
Hastanesi Ek Hizmet Binasi, Kongre Kiiltiir Merkezi (Eczacilik Miistemilaty), Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi Dekanlig, Avcilar Kampiisii (Yerlegke igindeki Universitemize ait birimler),
Veterinerlik Fakiiltesi Egitim Ogretim Uygula{na ve Arastirma Ciftligi, Beylikdiizii Ogrenci
Yurdu, Orman Fakiiltesi (Yerleske icerisinde Universitemize ait birimler), Bilezikgi Ciftligi,
Kozdere Fidanlgi, Kadikdy Devlet Konservatuari, Florence Nightingale Hemgirelik
Fakiiltesi, Saghk Bilimler; Fakiltesi, Teknik Bilimler Meslek  Yiiksekokulu Tepecik

10.2. Isyerinin teslimine iliskin esaslar ve ige baslama tarihi: Yikleniciye igyeri teslimi
yapilarak 9.1. maddesinde belirtilen tarihte ise baslanir. Yiiklenjci veya vekili ile Idare

ytikleniciye teblig edildigi tarihte isyeri teslimi yapilmis sayilir.

Madde 11 - Teminata iligkin hiikiimler

11.1. Kesin teminat
1111, Yiklenici bu ise iliskin olarak 4.098.068.56- il

(d(‘jrtmilyondoksansekizbinaltmlﬁsekiztiirkliramelIialtlkurus) kesin teminat vermistir,

I1.1.2. Kesin teminat mektubunun stiresi 30/06/2019 tarihine kadardyr. Kanunda veya
sozlesmede belirtilen haller ile cezali g¢alisma nedeniyle kesin kabuliin gecikeceginin
anlagilmasi durumunda teminat mektubunun siiresi de isteki gecikmeyi karsilayacak sekilde

uzatilir,

11.2. Ek kesin teminat
11.2.1. Fiyat farki 6denmesi ongorilen islerde, fiyat farki olarak ddenecek bedelin ve /veya is

artigi olmast halinde bu artis tutarmin % 6's; oraninda teminat olarak kabul edilen degerler
tizerinden ek kesin teminat alinir. F iyat farki olarak 6denecek bedel Uzerinden hesaplanan ek
kesin teminat miktar hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de kargilanabilir.

11.2.2. Ek kesin teminatin teminat mektubu olmas: halinde, ek kesin teminat mektubunun
stiresi, kesin teminat mektubunun stresinden daha az olamaz,

11.3. Yiiklenici tarafindan verilen kesin ve ek kesin teminat, 4734 sayily Kanunun 34 iincii
maddesinde belirtilen degerlerle degistirilebilir,

I'1.4. Kesin teminat ve ek kesin teminatin geri verilmesi:

Yiikleniciye iade edilir.
11.4.3. Yukaridaki hiikiimlere gore mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan Jeter:
kesin hesap ve kabul tutanaginin onaylanmasindan itibaren iki yil iginde idag&niq ®
uyarisina ragmen talep edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teming Ve
hiikktimsiiz kalir ve diizenleyen bankaya iade edilir. Teminat mektuby disinddki ¢ : i

stirenin bitiminde Hazineye gelir kaydedilir. 1 BE
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11.5. Her ne suretle olursa olsun, Idarece alinan teminatlar haczedilemez ve lizerine ihtiyati
tedbir konulamaz.

Madde 12 - Odeme yeri ve sartlar
12.1. Sozlegme bedeli (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artiglara iligkin bedel dahil)

Rektorltigii Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan Maliye Bakanhginca vize edilen
AHP (ayrinuli harcama programi) ve AFP'deki (ayrintili finansman programi) &denek
dagilimina gére aylik ve Genel Sartnamenin hatah, kusurlu ve eksjk islere iligkin hiikiimleri
sakh kalmak kaydiyla asagida Ongdriilen plan ve sartlar gergevesinde Odenecektir:

Hizmet Igleri Genel Sartnamesinin Hakedis Odemeleri Baslikls 42.maddesinin a bendinin 1.
fikrasinda belirtilen sekilde aylik olarak ddeme yapilacaktir,

Yiklenici her ay sonunda bir hak edis dosyas: hazirlayacak ve bu dosyada asagida sayilan
belgeler hazirlanacaktir.

a.Fatura
b.Vergi dairesinden alinacak vergi borcu yoktur belgesi
¢.SGK ?dan alinacak prim borcu yoktur belgesi

d.Aylik sigorta primleri bildirgesi (SGK onayl): 1§ yeri numarasina gére tasnif edilerek
listelenecektir. (listeler excel formatinda ve dijital ortamda olacaktir.)

e.Aylik SGK primlerine ait Tahakkuk fisi ve ddendigine dair makbuzun fotokopisi.

£ Aylik ticret bordrosu (isveren tarafindan onayli ve alfabetik siraya gore tasnif edilmis) ait
g-Cahisanlarin bir énceki ay maas, yemek ve yol bedelleri, personelin o ay iginde dini ve
ulusal bayramlar, arife glinleri, 1 Mayis Emek ve Dayanisma Giinii ve yilbas1 olmak iizere
resmi tatillerde galigmis ise Gdenen fazla ticreti bordrolarinda géstermekle bu imzal; bordrolar

ile 6demelerine ait banka 6deme dekontlari ve hesabina para yatirilan banka tasdikli galigan
listesi (alfabetik siraya gére tasnif edilmis sekilde)

h.Is ticret pusulas (Isgiler tarafindan imzalanmis)
i.Iscilerin giinlik giris-¢ikis imza sirkiileri (Idare yetkilisi tarafindan onayl: )
J-Her birim igin (fakiilte, enstitii) ayr1 ayri olmak iizere; aylik calisan personel listesinin (Is

yeri SGK numarasi, Personel SGK numaralar ile isimleri alfabetik siraya gére tasnif
edilerek)dare yetkililerince onayli birer 6rmegi 6deme evrakina cklenecektir..

k. Ayhk is¢i giris ¢ikis listeleri (alfabetik siraya gére tasnif edilmis birim Idare yetkilileringe”
onayli)ve SGK ¢ikis bildirgesi fotokopileri - -
RN

. Yiiklenici, idarenin hesabimn bulundugu bankada hak ediglerinin yatirilacag bi esgff ;

actiracaktir. Caligtirdigr sigortalinin her biri igin kendj belirledigi bir bankada iic i;et: TEETR DY
ddemelerinin yatiylagag: birer hesap agtiracaktir. Calisanlarin ticretleri bu hesabe{en getilgiti, ,g
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aywmn ilk 15 (onbes) giinii icerisinde yiklenicitarafindan yatirilacaktir. Is¢i ticretlerinin
ytiklenici tarafindan 6denmemesi halinde (kismi deme yapilsa bile) yikleniciye bir sonraki
donemde kesinlikle herhangi bir 5deme yapilmayacak ve isgilerin ticretleri briit miktar
tizerinden hak edislerden kesilerek dogrudan dogruya yiiklenici adina banka tasdikli galisan
listesine gore idare tarafindan is¢ilere ve resmi kuruluslarin (vergi ve primler bakimindan)
hesaplarina yatirilacaktir.

m.Yiiklenici hak edig dosyalarini bir asil ve bir de kopyasi olmak tizere 2 ( iki) ayr1 dosya
halinde, kurum yetkililerine teslim edecektir

Hakedis teslim formu karsihiginda teslim edecektir

12.2. Yiiklenici i§ programina gére daha fazla is yaparsa, Idare bu fazla isin bedelini imkan
buldugu takdirde 6der.

12.3. Yiiklenici yapilan ise iliskin hakedis ve alacaklarm idarenin yazili izni olmaksizin
baskalarina devir veya temlik edemez. Temliknamelerin noterlikge diizenlenmesi ve idare
tarafindan istenilen kayit ve sartlari tasimasi zorunludur.

Madde 13 - Avans verilmesi sartlari ve miktar
13.1. Bu is igin avans verilmeyecektir.

Madde 14 - Fiyat farki 6denmesi ve hesaplanmasi sartlar

14.1. Yiiklenici, gerek sozlesme sliresi, gerckse uzatilan siire iginde, sdzlesmenin tamamen

ifasina kadar, vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yuktmliiliiklerde artisa gidilmesi veya yeni

mali yiikiimliiliiklerin ihdas: gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde bulunamagz,

14.2. Bu s6zlesme kapsaminda yapilan isler icin fiyat farki hesaplanacaktr.

4734 Sayili Kamu Thale Kanununa gore ihale edilen hizmet alimlarinda uygulanacak fiyat

farkina iligkin esaslarin 6. maddesine gore fiyat fark: 6denecektir. [hale dokiimaninda personel

sayisinin belirlendigi ve haftalik ¢alisma saatinin tamamnim idarede kullaniimasinin

Ongoriildugi iscilikler igin, 31.05.2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel

Saglik Sigortas1 Kanunu uyarinca ¢alistirilan is¢inin idari sartnameye gore ihale tarihi

itibariyla hesaplanan briit maliyeti ile uygulama ayindaki briit maliyeti arasindaki fark

5.madde uygulanmaksiniz ddenir veya kesilir,

[hale dokiimaninda sozlegme kapsaminda galistirilacak personele briit asgari iicretin belli bir

ylizde fazlasi oraninda iicret 6denmesi ongoriilmiis ise, uygulama ayinda fiilen 6denen iicret

lizerinden fiyat farkina esas olacak briit maliyet bulunur ve fiyat farki bu maliyete asgari

ticretteki briit artig orani uygulanarak hesaplanir. Ulusal bayram ve genel tatil gtinleri ile fazla

¢aligma tcreti ile ilgili olarak bu fikraya gére belirlenen ticret esas alinarak fiyat fark:

hesaplanir.

Uygulama ayina iligkin aylik ticret bordrosunda belirtilen kisa vadelj sigorta kollar1 prim oran;

ile idari sartnamede idarece tngériilen kisa vadeli sigorta kollari prim oran1 arasinda farklilik

olmasi halinde, bu degisiklik fiyat farki hesabinda dikkate alinir.

14.3. Sozlesmede yer alan fiyat farkina iligkin esas ve usullerde sozlesme imzalandiktan sonra %,

degisiklik yapilamaz. v
xep

Madde 15 - Alt yiiklenicilere iliskin bilgiler ve sorumluluklar
15.1. Bu iste alt yiiklenici ¢alistirllmayacak ve islerin tamami ylklenicinin kendisi tarafindan
yapilacaktir. "
Madde 16 - Cezalar ve s6zlesmenin feshi

16.1. Idare tarafindan uygulanacak cezalar agagida belirtilmistir:
16.L.1.
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a) Hizmetin ifa seklinde yiiklenicinin kusurundan dogan bir gecikme oldugunda, idare
tarafindan yapilan kontrollerde hizmetin usuliine uygun olarak yapilmadig: tespit edildi ginde
oncelikle ilgili cezai islem uygulanir ve eksikliklerin tamamlanmasi-giderilmesi istenir.

b) Hizmetin eksik ya da kusurlu yapildiginin tespit edilmesi halinde tutanak diizenlenecektir.
Tutanagin tutulma sekli; tutanak, birim sorumlusu, Idare yetkilisi ve yiiklenici yetkilisinin adi-
soyadi, gorev ve unvanlan belirtilerek imzalanacaktir. Ancak yiiklenici yetkilisinin imzadan
kaginmasi halinde, tutanakla yiiklenici yetkilisinin imzadan imtina ettigi belirtilerek aynen
isleme konulacaktir. Hizmet sirasinda tutanakla ile tespit edilen kusur icin idarenin 6n
gordiigii idari ve yasal islem uygulanir.

Bir tutanakta birden fazla kusur veya eksikligin olmas1 durumunda her bir kusur veya
eksiklige ayr1 ayn cezai islem uygulanacaktir.

¢) Yiklenicinin Teknik Sartname hiikiimlerinden herhangi birine uymadig takdirde, eksiklik
veya kusura gore asagida belirtilen cezalar uygulanacak ve Yiiklenicinin hak edisinden
kesilecektir.

Giivenlik personellerinin eksik ¢aligtirilmast durumunda 7.000,00.-TL (Yedibintiirkliras:)
ceza kesilerek, her bir eksik eleman icin;

Giivenlik Gérevlisi Aylik briit istihkakin glinliik kismina diisen pay: ve 1.000,00.-TL
Giivenlik Amiri Aylik briit istihkakin ginlik kismina diisen pay1 ve 1.250,00.-TL

Giivenlik Midiir Yardimeis: Aylik briit istihkakin giinlik kismina diisen pay: ve 1.500,00.-TL
Gtivenlik Midiirii Aylik briit istihkakin giinlitk kismina diisen pay: ve 1.500,00:-TL

ceza uygulanir ve ilk hak edisinden kesilir. Eksik personel ile ¢alisiimasi 3 (ii¢) giin ve 3 (iig)
glinii gegtigi takdirde bu cezalar iki kat olarak uygulanacaktir.

d) Hizmetin yiiriitilmesi igin yiikleniciye Idare tarafindan teslim edilen makine, techizat ve
ekipmanlar1 sézlesme siiresinin bitiminde eksiksiz ve saglam olarak teslim edilmezse makine,
techizat ve ekipmanlarin o giinkii degerinin 2 kati ceza ve ayrica her bir eksik makine,
techizat ve ekipman igin 7.000,00.-TL (Yedibintiirkliras1) son hak edisinden kesildikten sonra

Yikleniciye 6deme yapilir.

&) Hizmetin yiiriitiilmesi sirasinda Yiiklenici, [dareye ait makine, techizat ve ekipmanlardan
kaybolan veya zarar gérenlerin tespiti ile il gili birimlerce tutulan tutanaklar dogrultusunda
muayene komisyonunun raporlarina bagli olarak makine, teghizat ve ekipmanlar ayni
ozellikte olmak tizere derhal yerine konularak [darenin zarar; giderilecektir. Zarar
giderilmedigi takdirde makine, techizat ve ekipmanin o giinkii degerinin 2 kat: ceza ve ayrica
her kaybolan veya zarar géren makine, teghizat ve ekipman igin 7.000,00.-TL
(Yedibintiirklirasi) ilk hak edisinden kesilir,

f) Hizmetin gerektirdigi kosullara aykiri (¢ maddesi digindaki hususlar) durumun tutanakla

tespit edilmesi halinde, kusur basina 10.000,00.-TL (onbintiirklirast) ceza uygulanir ve ayhk oy
istihkakindan kesilir. Ayrica, Yiiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiimani ve s¢zlesme 4
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmemesi veya isi siiresinde bitirmemesi Uzerine, hizmet
alimlar1 Tip s6zlesmesinin 26. maddesi uygulanir,

g- Teknik Sartnamenin 4.8. maddesinde istenilen belgeler, ise baslama tarihinden itibargs
ig giinii icerisinde Idareye teslim edilmemesi veya edilememesi durumunda, teslim egfl Lt
ancak eksik oldugu durumda veya sozlegme siiresi igerisinde ise yeni alman personellg i‘; 5
[dareye teslim edilepek aylik personel 6zliik evraklarmda olacak eksikliklere, f maddgs  »* v

uygulanir ve her eksjk evrak adedince asagidaki sekilde cezai islem uygulanacaktirff o & # &
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Idareye Verilecek Ozliik Dosyasinda Bulunmas: Gereken Belgelerin Eksik olmasi
Durumunda Kesilecek Birim Tutarlar her bir kisi igin ayn ayn asagida belirtilen sekilde
hesaplanacakuir.

I- Valilikge verilen Ozel Giivenlik Kimlik Kart: (stiresi bitmis olanlar i¢in yenileme egitimi
aldigim gosterir belge veya kimlik kartinin siire bitim tarih itiban ile 6 ay ierisinde yenileme
egitimine bagvurdugunu gsterir belge), 1.000,00.TL

2-Son 6 ay igerisinde alinmug Adli Sicil Kaydr ve Adli Sicil Arsiv Kayd: Belgesi (Cumbhuriyet
Bagsavciligi Adli Sicil Biirosundan alinacak) 250,00.-TL

3- Son 1 y1l igerisinde Psikiyatri dahil, tesekkiillii hastaneden ahnmis saglik kurul raporu,
250,00.-TL

4- Egitim durumunu gésterir belge, 250,00.-TL

5- Renkli fotograf, 100,00.-TL

6- T.C.Vatandaslik Numarasi yazil kimlik fotokopisi, 100,00.-TL

h- Teknik Sartnamenin 4.10 maddesinde istenilen belgelerin ise baslama tarihinden itibaren
10 i5 giinii igerisinde idareye teslim edilmemesi veya edilememesi durumunda, teslim edildigi
ancak eksik oldugu durumda veya sozlesme siiresi igerisinde ige yeni alinan personellere ait
idareye teslim edilecek belgelerle ilgili eksikliklerde 3.000,00TL ceza uygulanir ve ayhik

hakedisinden kesilir.

1-Teknik Sartnamenin 4.11 maddesinde istenilen belgelerin ise baglama tarihinden itibaren 10
1§ glinii igerisinde idareye teslim edilmemesi veya edilememesi durumunda, teslim edildigi
ancak eksik oldugu durumda veya sozlesme siiresi igerisinde ige yeni alinan personellere ait
idareye teslim edilecek belgelerle ilgili eksikliklerde 3.000,00TL ceza uygulanir ve aylik

hakedisinden kesilir.

J- Firma her ayin en geg 15. Giiniine kadar bir 6nceki aywn is¢ilik tcretlerini ¢alisanlarina
ddeyecektir. Odemedigi takdirde daha sonraki ay istihkakindan 6denmemis is¢i alacaklarimin
tamamu kesilerek iscilere 6denecek ve ayrica 5 (bes) is giiniinli gegmemek iizere her geciken
gln i¢in 7.000,00.-TL (Yedibintiirkliras1) ceza tahakkuk ettirilecektir. Yiiklenici, ¢aligan
glivenlik personelinin zarar gérmelerini énleyici tiim giivenlik 6nlemlerini almak zorundadir.
Yeterli giivenlik énleminin alinmamasimdan dogan her tiirlii hasar, ziyan ve cezalar

Yiikleniciye ait olacaktir.

k-Cezalarn iist sinirt konusunda belirlenen ceza miktars idarece her bir aykirilik igin ayri ayri
uygulanmak iizere s6zlesme bedelinin %1'ini gegmeyecektir. Idare tarafindan kesilecek
cezalarin toplam tutari higbir durumda sozlesme bedelinin %30 unu gegmeyecektir.

Agir Kusur Sayilan Haller; 2%
a- Cezalarin toplan sézlesme bedelinin % 30 unu gectigi takdirde agir kusur kabul °%’

edilecektir. g
b- Giivenlik personelinin giin i¢inde % 10 u toplu olarak ise gelmemesi durumunda agir kusur "

kabul edilecek ve protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin s6zlesme fesh edilecektir.
c- Cezalar ve kesintiler ile ilgi hususlarda belirlenen aykiriliklarin aylik istihkaklard g5
kusurun arda arda 3 kez, aylik istihkaklarda aym kusurun aralikli olarak ise 5 kez et : .
etmesi durumunda yukarda 6ngériilen cezalar uygulanmakla birlikte 4735 Sayil 4 ar@ﬁ#.lhﬁle i

Sozlesmeleri Kanutun 20. Maddesinin b bendine gore protesto gekmeye gerek kél,mfl;kél 55 !
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. Idare tarafindan kesilecek cezanin toplam tutarn, hicbir durumda, Sozlesme bedelinin %
30'unu gegmeyecektir,

16.2. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin yiikleniciye
yapilacak 6demelerden kesilir. Cezanm 6demelerden karsilanamamas; halinde ceza tutan
yikleniciden ayrica tahsil edilir.

16.3. Ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayni durumun devam etmesi halinde, ayrica
protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir kaydedilir
ve s6zlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

16.4. Sézlesmenin uygulanmas: sirasinda  yiiklenicinin 4735 sayilh Kanunun 25 inci
maddesinde sayilan yasak fiil veya davranislarda bulundugunun tespit edilmesi, halinde ise
ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir
kaydedilir ve sézlesme feshedilerek hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir,

Madde 17 - Siire uzatimi verilebilecek haller ve sartlar
I7.1. Mticbir sebepler nedeniyle siire uzatim verilebilecek haller asagida sayilmustir,
17.1.1. Miicbir sebepler:

a) Dogal afetler,

b) Kanuni grev.

¢) Genel salgin hastalik.

¢) Kismi veya genel seferberlik ilani.

d) Gerektiginde Kamu Ihale Kurumu tarafindan belirlenecek benzeri diger haller.
17.1.2. Yukanda belirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve yiikleniciye stire
uzatmmi verilebilmesi i¢in, miicbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Yiiklenicinin kusurundan kaynaklanmamisg olmasi,

b) Taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmas:,

¢) Yiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemesi,

¢) Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin icinde yiklenicinin

Idareye yazih olarak bildirimde bulunmasi,

d) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi,
zorunludur.
17.1.3. Yiiklenici tarafindan zamaninda yapilmayan basvurular dikkate alinmaz ve Yiiklenici
bagvuru siiresini gegirdikten sonra siire uzatimi isteginde bulunamaz.
17.2. Idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatim; verilecek haller:
17.2.1. Idarenin sozlesmenin ifasina iliskin yiikimliiliiklerini yiiklenicinin kusuru olmaksizin,
ongdriilen stireler iginde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu ylkleniciye ait
olmayan gecikmelerin meydana gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine engel
nitelikte olmasi ve yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiclinlin yetmemis olmas;
halinde; isi engelleyici sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore, isin bir kismina veya
tamamina ait siire en az gecikilen siire kadar uzatilir,
17.2.2. llave isler nedeniyle is artisinin ortaya ¢ikmasi halinde igin stiresi, bu artisla orantili

olarak isin ilgili kismi veya tamam i¢in uzatilir.
17.3. Stire uzatimina iligkin diger hususlarda Genel Sartnamenin ilgili hiikimleri uygulanr,

Madde 18 - Kontrol Teskilaty, gorev ve yetkileri
18.1. Isin, sozlesme ve eklerine uygun olarak yiiriitiiliip ylritilmedigi [dare tarafindan

gorevlendirilen Kontrol Teskilat: araciligiyla denetlenir. Kontrol Teskilati, Genel Sartnamep#
Dérdtincii Bsliimiinde belirtilen yetkileri kullamir ve gorevleri yerine getirir. i

Madde 19 - Isin yiiriitiilmesine iligkin kayit ve tutanaklar ik
19.1. Kontrol tesgkilati ile yiiklenicinin isin yapilmasima iligskin olarak hizmetig'ifa et}
dbnem igerisinde g@inliik kontroller yapilir ve aylik olarak tutanaklar diiz i
ylklenici kayit tut
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teskilatinin kayitlar1 esas alinir ve bu kayitlarin dogrulugu yiiklenici tarafindan kabul edilmis
sayilir.

Madde 20 - Teslim, muayene ve kabul islemlerine iligkin sartlar

20.1. Bu iste kismi kabul yaptlmayacaktir.

20.2. Sozlesme konusu is tamamlandiginda Yiklenici, (isin/ilgili kismin) teslim alinarak
kabul islemlerinin yapilmas; icin bu talebini iceren bir dilekee ile _Ig_e}ggye bagvuracaktir.
Bunun iizerine (yapilan is/ilgili kisim), her tirlii masrah Yiikleniciye ait olmak iizere
sozlesmenin 10.1 maddesinde belirtilen idare yetkilisinden adresinde ve basvuru yazisinin
Idareye ulastig1 tarihten itibaren 5 i ginii iginde teslim alinir. Yiklenici, isin teslimi i¢in
sozlesme ve ekleri uyarinca iizerine disen yiikiimlilikleri yerine getirmemesi nedeniyle
olusan zarardan sorumludur. Kontrol Teskilati ile Yiiklenicinin, isin yapilmasina iliskin olarak
hizmetin ifa edildigi dénemler itibariyle birlikte tutacaklan kayitlar, isin 0 dénem igerisinde
yapilan kismimnin teslimi anlamina gelir. Ancak Yiiklenici kayit tutmaktan ve/veya tutulan
kayitlar1 imzalamaktan imtina ederse Kontrol Teskilatinin kayitlar esas alinir ve by kayitlarin
dogrulugu Yiklenici tarafindan kabul edilmis sayilir."

20.3. Teslim alan isin muayene ve kabul islemleri, "Hizmet Alimlar Muayene ve Kabul
Yénetmeligi" ile Hizmet Isleri Genel Sartnamesinde yer alan hiikiimlere gore isin kabule
elverisli sekilde teslim edildigi tarihten itibaren S Is giinii i¢inde yapilarak kesin hesap raporu
cikarilir.

Madde 21 - Is ve isyerinin korunmas: ve sigortalanmasi

21.1. Is ve isyerlerinin korunmasma iliskin sorumluluk Genel Sartnamenin 19 uncu
maddesinde diizenlenen esaslar dahilinde yiikleniciye aittir.

21.2. Sigorta tiirleri ile teminat kapsami ve limitleri:

21.2.1. Bu madde bos birakilmistir,

Madde 22 - Yiiklenicinin sozlesme konusu is ile ilgili galigtiracag; personele iligkin
sorumluluklan

22.1. Yiiklenicinin sézlesme konusu is ile ilgili galigtiracag personele iliskin sorumluluklari,
ilgili mevzuatin bu konuyu diizenleyen emredici hiikiimleri ve Genel Sartnamenin Altinci
Bélimiinde belirlenmis olup, Yiiklenici bunlari aynen uygulamakla yiiktimliidiir.

Madde 23 - Sézlesmede degisiklik yapilmasi
23.1. Sozlesme bedelinin asilmamasi ve Idare ile Yiklenicinin karsilikli olarak anlagmasi

kaydiyla,
a) Isin yapilma veya teslim yeri,
b) Isin siiresinden 6nce yapilmasi veya teslim edilmesi kaydiyla isin siiresi ve bu
sireye uygun olarak 6deme sartlarina ait hususlarda sozlesme hiikiimlerinde degisiklik

yapilabilir.
23.2. Bu hallerin disinda sozlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilamaz ve ek sozlesme
diizenlenemez.
Madde 24 - Yiklenicinin Oliimi, [flas;, Agir Hastaligi, Tutuklulugu veya Mahkumiyeti %é’ £

24.1. Yiiklenicinin 6limi, iflasi, agir hastaligy, tutuklulugu veya Ozgirliigii kisitlayic1 bir
cezaya mahkumiyeti hallerinde 4735 sayili Kanunun ilgili hiikiimlerine gore islem tesis edilir.
24.2. Ortak girisim tarafindan gergeklestirilen islerde, ortaklardan birinin olumd, iflasi, ag1
hastaligs, tutuklugu veya ozgiirliigii kisitlayic: bir cezaya mahkumiyeti hallerinde de 47

sayili Kanunun ilgili hiikiimlerine gore islem tesis edilir. i F
5 ’.b
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varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere
gore tasfiye edilir.

Madde 26 - Idarenin s6zlesmeyi feshetmesi
26.1. Asagida belirtilen hallerde Idare sozlesmeyi fesheder:
a) Yiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiiman: ve sozlegme hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmemesi veya isi siiresinde bitirmemesi lizerine, sézlesmede belirlenen oranda gecikme
cezas! uygulanmak iizere, idarenin en az on glin stireli ve nedenleri acikca belirtilen ihtarina
ragmen ayni durumun devam etmesi,
b) S6zlesmenin uygulanmas: sirasinda Yiiklenicinin 4735 sayilt Kanunun 25 inci maddesinde
belirtilen yasak fiil ve davranislarda bulundugunun tespit edilmesi,
hallerinde ayrica protesto gekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin
teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesab genel hikiimlere gére tasfiye
edilir.
Madde 27 - Sozlesmeden 6nceki yasak fiil veya davramslar nedeniyle fesih
27.1. Yiklenicinin, ihale siirecinde 4734 sayili Kanuna gére yasak fiil veya davranislarda
bulundugunun sézlesme yapildiktan sonra tespit edilmesi halinde, kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabr genel hiikiimiere g0re tasfiye
edilir.
27.2. Taahhiidiin en az % 80'inin tamamlanmis olmas: ve taahhiidiin tamamlattirilmasinda
kamu yarar1 bulunmas: kaydiyla;
a) Ivediligi nedeniyle taahhtidiin kalan kisminin yeniden ihale edilmesi igin yeterli
stirenin bulunmamasi,
b) Taahhiidiin bagka bir yiikleniciye yaptirilmasinin miimkiin olmamas;,
c) Yiklenicinin yasak fiil veya davramsinin taahhiidiing tamamlamasinr engelleyecek
nitelikte olmamasi hallerinde, Idare stzlesmeyi feshetmeksizin
Yiikleniciden taahhiidiinii tamamlamasim isteyebilir ve bu takdirde Yiiklenici taahhiidiinii
tamamlamak zorundadir.
27.3. Ancak bu durumda, Yiiklenici hakkinda 4735 sayili Kanunun 26 nc1 maddesi hiikmiine
gore iglem yapilir ve Yiikleniciden kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutar1 kadar
ceza tahsil edilir. Bu ceza hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de tahsil edilebilir.

Madde 28 - Miicbir sebeplerden dolay sozlesmenin feshi

28.1. Miicbir sebeplerden dolay1 [dare veya Yiklenici sozlesmeyi tek tarafli olarak
feshedebilir. Ancak Yiiklenicinin miicbir sebebe dayali bir stire uzatimi talebi varsa idarenin
sozlesmeyi feshedebilmesi igin uzatilan siirenin sonunda isin sdzlesme ve eklerine uygun
sekilde tamamlanmamig olmasi gerekir. Sozlesmenin feshedilmesi halinde, hesab1 genel
hitkimlere gore tasfiye edilerek kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar iade edilir.

Madde 29 - S6zlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave isler, is eksilisi ve igin tasfiyesi

29.1. Ongi)'rijlemeyen durumlar nedeniyle is artistnin zorunlu olmasi halinde, isin; sy
a) Sozlegmeye konu hizmet iginde kalmasi, P E “
WY

b) Idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasmin teknik veya ekonomik olarak
miimkiin olmamasi,
sartlariyla, s6zlesme bedelinin % 20'sine kadar oran dahilinde, siire hari¢ sézlesme ve ihale
dokiimanindaki hitkiimler ¢ergevesinde ilave is aym yiikleniciye yaptirilabilir,
Isin bu sgartlar dahilinde tamamlanamayacaginin  anlasiimas:  durumunda ise
yapilmaksizin hesabr genel hiikiimlere gére tasfiye edilir. Bu durumda, yiiklenicinin sgzfes
bedeli tamamlanincaya kadar isi ihale dokiimam ve sozlesme hiikiimlerine uygyf, kK

yerine getirmesijzorunludur. _ eé' F
Bu ihalede 4739 sayili Kamu [hale Sozlesmeleri Kanununun 24 iincii maddes;j gely resing
ir. f{hale konusu isin s6zlesme bedelinin % 80'inden daha disiik bede
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tamamlanacaginin anlasiimasi halinde ise, yiikleniciye, yapmig oldugu gergek giderler ve
yiiklenici karina karsilik olarak, sozlesme bedelinin % 80'i ile s6zlesme fiyatlariyla yapug
iin tutart arasindaki bedel farkinin % 5' 6denir.

Madde 30 - Yiiklenicinin Ceza Sorumlulugu

30.1. Is tamamlandiktan ve kabul islemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi 4735 sayili
Kanunun 25 inci maddesinde belirtilen ve Tiirk Ceza Kanununa gére sug teskil eden fiil veya
davramlarda bulunan Yiiklenici ile o isteki ortak veya vekilleri hakkinda Tiirk Ceza Kanunu
hiikiimlerine gére ceza kovusturmas: yapilmak iizere yetkili Cumhuriyet Saveiligina sug
duyurusunda bulunulur. Bu kisiler hakkinda bir cezaya hiikmedilmesi halinde, 4735 sayili

Kanunun 27 nci maddesi hitkmii uygulanir.

Madde 31 - Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

31.1. Yiiklenici, taahhiidii cergevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme
segilmesi, verilmesi veya kullanilmasi, tasarim hatas, uygulama yanlishig:, denetim eksikligi,
taahhiidiin s6zlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri
nedenlerle ortaya cikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel
hiikiimlere gére Yiikleniciye ikmal ve tazmin ettirilecegi gibi, haklarinda 4735 sayil1 Kanunun
27 nci maddesi hiikiimleri de uygulanir.

Madde 32 - Fikri ve sinai miilkiyete konu olan hususlar
32.1. Bu madde bos birakilmistir.

Madde 33 - Montaj, igletmeye alma, egitim, bakim, yedek parga gibi destek hizmetlerine ait
sartlar

33.1. Yiiklenici, taahhiidii ¢ergevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme
se¢ilmesi, verilmesi veya kullanilmas:, tasarim hatas, uygulama yanlishgi, denetim eksikligi,
taahhiidiin sézlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri
nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve zlyan genel
hitkimlere gére Yiikleniciye ikmal ve tazmin ettirilecegi gibi, haklarinda 4735 sayili Kanunun

27 nei maddesi hiikiimleri de uygulanur,

Madde 34 - Garanti ile ilgili sartlar
34.1. Bu madde bosg birakilmugtir.

Madde 35 - Hiikiim bulunmayan haller

35.1. Bu s6zlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gore 4734 ve 4735 sayili
Kanun hiikéimlerine, bu Kanunlarda hitkiim bulunmamas; halinde ise genel hiikiimlere gore
hareket edilir.

Madde 36 - Diger hususlar

36.1.

a) 5188 sayil kanun hiikiimleri uygulanacaktir. Kanunda veya ilgili genelge, yonetmelik,
talimat, tiiziikler (vb) yapilacak her tiirlii diizeltme, degistirme, eklenti yasal siiresi icinde
uygulanacaktir. 7
b) Yasal nedenlerden dolay: sézlesmenin ge¢ imzalanmas halinde, s6zlesmenin imzalandigy 5%
tarihten itibaren 7 giin iginde ise baslanir. I5 31.12.2018 tarihinde ve ( biitiin vardiyalar
¢alismalarini tamamladiktan sonra) hizmet sonuglandirilir, arada olusacak gecikme i
yuklenici her hangi bir talepte bulunamaz. &
¢)Yiiklenici galistirdign giivenlik gorevlisi, guvenlik amiri, glivenlik miidiir yard 'el
guvenlik miidiirleripin ihale dokiimaninda belirtilen ve 4857 sayili Is Kanunda yer
haklarim verdigine Yair, ibraname dosyasini hazirlayarak kesin kabul yapiimadat




hakedis tarihini takip eden 40 giin i¢inde Borglar Kanunun 420. maddesine gore idareye
sunacaktir. [braname dosyasinin sunulmamas; durumunda veya ¢alisanlarin haklarinin
6denmediginin tespit edilmesi halinde son hakedis 6demesi yapilmayarak tespit edilen miktar
yiiklenicinin son hakedisinden kesilir. Hakedisi yetmedigi tadirde yiikleniceden ayrica tahsil
edilir.

d) Hizmetin eksik yada kusurlu yapildiginin tespit edilmesi halinde tutanak diizenlenecektir.
Tutanagin tutulma sekli; tutanak, birim sorumlusy, idare yetkilisi ve yiiklenici adi-soyadi,
gorev ve tinvanlari belirtilerek imzalanacaktir. Ancak yiklenici yetkilisinin imzadan
kaginmast halinde, tutanakla yiiklenici yetkilisinin imzadan imtina etti gi belirtilerek aynen
isleme konulacaktir. Hizmet sirasinda tutanakla tespit edilen kusur igin idarenin Ongordigi
idari ve yasal iglem uygulanir.

Bu tutanakta birden fazla kusur veya eksikligin olmas1 durumunda her bir kusur veya
eksiklige ayr1 ayri cezai islem uygulanacaktir.

e)Yklenici, sozlesmeye davet yazisinin kendisine teblig tarihinden itibaren, ihale konusu iste
¢alistirmak lizere yeni alacag iscilere, 4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanunu ve ij gili
mevzuat ¢ergevesinde ISKUR ' un internet portalina iiye olarak dogrudan veya kurumun il ve
sube miidirliiklerine basvuruda bulunmak suretiyle temin edecek ve bunu belgeleyecektir.
Yiiklenici davet yazisinin tebliginden sonra yeni alacag iscileri nitelikli uygun isei
bulamadig i¢in kismen veya tamamen ISKUR araciligs ile saglayamadig: takdirde derhal
idarenin onayina sunacaktir. Yiiklenici niteliklere uygun is¢i bulundugu halde yeni aldig
ig¢ilere yukarida belirtilen esaslara aykiri olarak ISKUR aracilig; ile saglamadig1 veya
saglayamama gerekgelerinin idare tarafindan uygun bulunmadig: takdirde sonuglar1 tamamen
kendisine ait olmak tizere is¢inin isine derhal son

verecektir,

f) 4857 Sayili Is Kanunun gecici 6.maddesi ile 1475 sayili is kanunun kidem tazminat; ile
ytirtiligii 14.maddesine dayanarak ve 10.09.2014 tarihli 6552 sayih kanun geregi, 08.02.2015
tarihli 29261 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Ihale Kanununa gore ihale edilen
Personelin ¢aligtiriimasina dayali hizmet kapsaminda istihdam edilen is¢ilerin kidem
tazminatlarinin 6denmesi hakkinda yonetmelik uyarinca 6denmesi gereken kidem tazminatlari
ile ilgili olarak dilekceler yiikleniciye verilecek olup ayn glin yiiklenici tarafindan idareye

sunulacaktir.

g) Yiiklenici yil igerisinde giivenlik gorevlisi, glvenlik amiri, giivenlik miidiir yardimeis; ve
givenlik mudirlerinin kullanmas: gereken izinlerle ilgili 4857 sayilili kanunun ilgili maddesi

geregi her tirlii tedbiri almak zorunda oldugundan izin kayit ¢izelgesini (planlamasini) %,
yaparak s6zlesme imzalanip ise basladiktan sonra idareye bildirerek takibini yapacaktir. *?5‘?50
Xhd
RS
g

h) Isin baslamasiyla birlikte guvenlik gorevlileri, giivenlik amiri, givenlik midiir yardimeis)
ve gtivenlik miidirlerine mevsime uygun kiyafetler giydirilmis olmali, ise mevsimine uygun
kiyafetlerle baglamalidir. 15 Mayis tarihinden itibaren yazlik kiyafetler, 15 Eyliil tarihinden

itibaren kishk kiyafetler giydirilmis olmalidir. :

Madde 37 - Anlagmazliklarin ¢éziimii A P %hh

37.1. Bu sbzlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii an "ésm;’ig}ff;g,v “ﬁg’“‘"

¢ozlimiinde [stanbul mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir. ,f_f ﬁ“ ':: é ﬁ;,;" ¥ f“*f;

Madde 38 - Yiirtfrliik % . fi-:_‘f"._.ff"{i).! y

38.1. Bu sozlesmg taraflarca imzalandig; tarihte yiirtirliige girer. %\v’ ,jf"-"% i &
E
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Madde 39 - Sézlesmenin imzalanmas; e—
39.1. Bu sozlesme 39 maddeden ibaret olup, Idare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak «ﬁféifnup "
anlagildiktan sonra09,/9¥20l5 tarihinde bir niisha olarak imza altina alinmistir. Ay fea et ”wi‘?,\

Yiklenicinin talebi halinde sozlesmenin "aslina uygun idarece onayli suretini" g .
Yiikleniciye verecektir. e P
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