ISTANBUL UNIVERSITESI IDARI PERSONEL
GOREVDE YUKSELME SINAVI ILANI

ILAN TARIHI 1 26/11/2018

SON BASVURU TARIiHi : 14/12/2018

SINAV TARIHI : Gorevde Yiikselme sinavinin tarih, yer ve saati ayrica duyurulacaktir.
DERS NOTLARI : Gorevde Yiikselme sinavi konu bashklar: ayrica duyurulacaktir.

15.03.1999 tarihli ve 99/12647 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile 12.04.2014 tarih ve 28970 sayil1 Resmi Gazete ile bazi maddelerinde degisiklik yapilan "Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi" geregince ekte dokiimii bulunan kadrolara Gorevde Yiikselme suretiyle
atama yapilacaktir.

BASVURULARIN YAPILISI

Adaylar Gorevde Yiikselme Sinavi'na katilma isteklerini Gorevde Yiikselme Basvuru dilekgesi ile bildireceklerdir. Bagvuru dilekgesi ile birlikte bagvuracaklari unvanla ilgili
mezuniyet belgelerini mezuniyet belgesinin onayli bir suretini, Yurt disindaki Yiiksekogretim kurumlarindan alinmis Onlisans, Lisans ve Yiiksek Lisans diplomasi olanlarin
Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligindan alinan denklik belgelerini (ibraz etmeleri zorunludur), bagvurularina ekleyerek, kapali zarf icinde sahsen Personel Daire Bagkanligi'na
teslim edeceklerdir.

[lan edilen kadrolar igin belirlenen bagvuru siiresinin son giinii itibariyle aranan nitelikleri tastyan personel, basvuru sartlarini tasidigi farkli unvanli kadrolardan sadece biri igin
duyuruda belirtilen sekilde bagvuruda bulunabilir. Bagvuruda bulunulan unvanl kadroya iliskin birim ve derece belirtilmez. Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak iizere, ilgili
mevzuati uyarinca verilen izinleri kullanmakta olanlarin da basvuruda bulunarak smava katilmalar1 miimkiindiir. Ilan edilen kadrolara diger kurumlarin personeli ve aday memur
statiisiinde bulunanlar bagvurda bulunamazlar.

[lan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyle, ilgilinin basvurulan kadroya iliskin 7 inci maddede belirtilen alt gérevlerde toplam en az ii¢ y1l hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro i¢in bu sart1 saglayan mpersonel bulunmamasi durumu hari¢ olmak iizere, bu hizmet siiresinin en az bir yilin1 kurumda geg¢irmis olmak.
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GOREVDE YUKSELME SINAVI SURETIiYLE ATAMA YAPILACAK KADROLAR

KADRO BiRiMi SINIFI UNVANI DERECE | ADET ATAMADA ARANACAK SARTLAR
REKTORLUK -
GENEL SEKRETERLIK GLH. |Sef 3 !
REKTORLUK -
IDARI VE MALJ ISLER DAIRE BASK. GLH. |Sef 3 2
REKTORLUK -
PERSONEL DAIRE DAIRE BASK. GLH. |Sef 3 2
REKTORLUK -
SAGLIK KUL.VE SPOR DAIRE BSK. GLH. |Sef 3 2
REKTORLUK -
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BSK. GLH. |Sef 3 2
IKTISAT FAKULTESI G.ILH. f 3 1
- — — - - Se 1) En az iki yillik yiiksek 6grenim mezunu olmak,
[LETiISIM FAKULTESI G.IH. |[Sef 3 1
ISLETME FAKULTESI G.IH. |[Sef 3 1 2) ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin
EDEBIYAT FAKULTESI G.ILH. |Sef 3 1 son giinil itibariyle 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (d)
= - - bendinde sayilan kadrolardan birinde veya miihendis harig
HUKUK FAK['JLTES{ : GIH Sef 3 ! olmak {izere unvan degisikligine tabi kadrolardan birinde
SU BILIMLERI FAKULTESI G.IH. |[Sef 3 1 |calistyor olmak,
ISTANBUL TIP FAKULTESI G.IH. |[Sef 3 2
SIYASAL BILGILER FAKULTESI GLH Sef 3 1 3) 657 Sayili Yasanin 68/B maddesi sartlarini tagimak.
FEN FAKULTESI G.IH. |[Sef 3 1
FEN BILIMLERI ENSTITUSU GIH. |[Sef 3 1
ATATURK ILK. VE INK. TAR. ENST. G.IH. |[Sef 3 1
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU GIH. |[Sef 3 1
REKTORLUK .
PERSONEL DAIRE BASK. GLH. - |Sef 4 !
SIYASAL BILGILER FAKULTESI G.IH. |[Sef 4 1
ULASTIRMA VE LOJISTIK FAK. G.IH. |[Sef 4 1
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GOREVDE YUKSELME SINAVI SURETIYLE ATAMA YAPILACAK KADROLAR

KADRO BiRiMi SINIFI UNVANI DERECE | ADET ATAMADA ARANACAK SARTLAR
REKTORLUK .
GENEL SEKRETERLIK GlH Sef > 2 - .
REKTORLUK o | oin ef - ] 1) En az iki yillik yiiksek 6grenim mezunu olmak,
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BSK. .
2) Ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen bagvuru siiresinin
FEN FAKULTESI G.IH. |[Sef 5 1 son giinii itibariyle 5 inci maddenin ikinci fikrasinim (d)
bendinde sayilan kadrolardan birinde veya miihendis harig
ACIK VE UZAKTAN EGITIM FAK. GiH Sef 6 1 olmak {izere unvan degisikligine tabi kadrolardan birinde
calisiyor olmak,
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU G.IH. |[Sef 6 1
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GOREVDE YUKSELME SINAVI SURETIYLE ATAMA YAPILACAK KADROLAR

KADRO BIRIMi SINIFI UNVANI DERECE | ADET ATAMADA ARANACAK SARTLAR
REKTORLUK .
PERSONEL DAIRE BASK. GLH. Memur > 2
REKTORLUK .
HUKUK MUSAVIRLIG GLH.Memur > !
REKTORLUK .
SAGLIK KUL.VE SPOR DAIRE BAsk, |1 [Memur > 2
SIYASAL BILGILER FAKULTESI G.IH. [Memur 5 1
ECZACILIK FAKULTESI G.IH. [Memur 5 1
FEN FAKULTESI GIH. [Memur 5 1
IKTISAT FAKULTESI GIH. [Memur 5 1
ULASTIRMA VE LOJISTIK FAK. GIH. |Memur 5 1 o
EDEBIYAT FAKULTESI G.IH. [Memur 5 1| b Enazortadgretim mezunu olmak,
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI G.LH. Memur 5 2 2) 1lan edilen kadrolar igin belitrlenen basvuru siiresinin
ISTANBUL TIP FAKULTESI GIH. |Memur 5 2 son giinii itibariyle 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (e)
REKTORLUK ] bendinin bir numarali alt bendi sayilan kadrolardan birinde
. G.ILH. Memur 6 2 ] Imak
GENEL SEKRETERLIK calistyor olmak.
REKTORLUK .
OGRENCI ISLERI VE DAIRE BASK. GLH. |Memur 6 .
REKTORLUK .
SAGLIK KUL.VE SPOR DAIRE BASK,  |O--H- [Memur 6 2
ISLETME FAKULTESI G.IH. [Memur 6 1
ISTANBUL TIP FAKULTESI GIH. [Memur 6 2
IKTISAT FAKULTESI GIH. [Memur 6 1
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI G.IH. [Memur 6 2
ECZACILIK FAKULTESI GIH. [Memur 6 2
FEN FAKULTESI GIH. [Memur 6 2
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GOREVDE YUKSELME SINAVI SURETIiYLE ATAMA YAPILACAK KADROLAR

KADRO BiRiMi SINIFI UNVANI DERECE | ADET ATAMADA ARANACAK SARTLAR
Sigg(RI%EVE SPOR DAIRE BASK, |0 [Memur ! 2
ISTANBUL TIP FAKULTESI G.IH. [Memur 7 3
EDEBIYAT FAKULTESI G.IH. [Memur 7 2
FEN FAKULTESI G.IH. [Memur 7 2
SU BILIMLERI FAKULTESI G.IH. [Memur 7 1
ISLETME FAKULTESI G.IH. [Memur 7 1
IKTISAT FAKULTESI G.IH. [Memur 7 1
ILAHIYAT FAKULTESI G.LH. |Memur 7 1 | 1) Enazortadgretim mezunu olmak,
ONKOLOJI ENSTiTUéU GIH Memur ! 1 2) 1lan edilen kadrolar i¢in belitrlenen basvuru siiresinin
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU G.IH. [Memur 7 1 son giinii itibariyle 5 inci maddenin ikinci fikrasinin ()
REKTORLUK . bendinin bir numarali alt bendi sayilan kadrolardan birinde
GENEL SEKRETERLIK GLH. Memur 8 2 |calistyor olmak.
EE}I;E%%IIJSIEERI VE DAIRE BASK. GIH. Memur 8 !
HUKUK FAKULTESI G.LH. |Memur 8 1
FEN FAKULTESI G.LH. |Memur 8 2
ISTANBUL TIP FAKULTESI G.LH. |Memur 8 3
EDEBIYAT FAKULTESI G.LH. |Memur 8 2
ECZACILIK FAKULTESI G.LH. |Memur 8 2
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI G.IH. [Memur 8 2
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GOREVDE YUKSELME SINAVI SURETIYLE ATAMA YAPILACAK KADROLAR

KADRO BIRIMi SINIFI UNVANI DERECE | ADET ATAMADA ARANACAK SARTLAR
AZIZ SANCAR DENEYSEL TIP ENS. G.LH. |Sekreter 5 1
ISTANBUL TIP FAKULTESI G.IH. |Sekreter 1
REKTORLUK .
. G.LH.  |[Sekreter 8 1
GENE% SEIfRETERLIK 1) En az ortadgretim mezunu olmak,
REKTORLUK .
. G.LH. |[Sekreter 9 1
GENEL S?KRET.ERLIK i 2) ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin
FEN FéKUPTESI G.LH. |Sekreter 9 1 son giinii itibariyle 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (e)
REKTORLUK ; bendinin bir numarali alt bendi sayilan kadrolardan birinde
. G.LH. |Sekreter 1 1
PERSONEL DAIRE BASK. 0 ¢alistyor olmak.
REKTORLUK .
GENEL SEKRETERLIK G.LH. |[Sekreter 10 1
ILETiSIM FAKULTESI G.I.H. |[Sekreter 10 1
ISLETME FAKULTESI G.I.H. |[Sekreter 12 1
REKTORLUK - Vesnedar . . 1) En az ortabgretim mezunu olmak,
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASK. T . _ . . .
2) Ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin
son giinil itibariyle 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (e)
ISTANBUL TIP FAKULTESI G.iH. |Veznedar 7 1 bendinin bir numarali alt bendi sayilan kadrolardan birinde
calisiyor olmak.
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GOREVDE YUKSELME SINAVI SURETIYLE ATAMA YAPILACAK KADROLAR

KADRO BIRIMi SINIFI DERECE | ADET ATAMADA ARANACAK SARTLAR

REKTORLURK : L Gl 1) En az ortadgreti
. . .. . 1H. gretim mezunu olmak,
IDARi VE MALI iSLER DAIRE BASK. G.ILH Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 5 3
REKTORLUK 2) 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik
iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASK. G1lH Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 6 2 I;i;r;(etlerine Dair Kanununda belirtilen sartlar1 haiz
REKTORLUK . TS , : L L
IDARi VE MALI iSLER DAIRE BASK. G.ILH Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 9 1 3) Il.im "ec.h.len .kadrol-ar 1.g:1n bellrl.enfzn. ba.svuru siiresinin

son giinil itibariyle 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (e)

ADT T bendinin bir numarali alt bendi sayilan kadrolardan birinde
REKTORLUK , R y
IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASK. G.ILH Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 10 1 calistyor olmak.
REKTORLUK - : 1) En az ortadgretim mezunu olmak,
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASK. GLH.Sofor 2 2
2) En az 3 yillik (B veya E) tipi siiriicii belgesine sahip

REKTORLUK G.1H Sofor 6 2 oimak
IDARIVE MALTISLER DAIRE BASK. 3) Ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin

son giinil itibariyle 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (e)
REKTORLUK . i bendinin bir numarali alt bendi sayilan kadrolardan birinde
. . .. . G.ILH Sofor 7 2
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASK. calistyor olmak.

TOPLAM 115
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