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Dağıtım Yerlerine

İç Denetim Birimi tarafından Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının denetlenmesi 
sonucunda görev yeri değişikliği ve ders görevlendirme taleplerinde ekte belirtilen hususların 
dikkate alınması gerektiği belirtilmiştir.

Bilgilerinizi ve biriminiz tarafından yapılacak taleplerin ekte belirtilen konular dikkate 
alınarak gönderilmesi hususunda gereğini rica ederim.

e-İmzalı
Prof. Dr. Mahmut AK
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Görev yeri değişikliği taleplerinde,

- Personelin verimli kullanılamadığı, personelin uyum sağlayamadığı veya personele uygun iş 
bulunamadığı gibi genel ifadeler kullanılarak yer değişikliği taleplerinin dikkate alınmayacağı, 

- Personelinin disiplinsiz davranışları nedeniyle yer değişikliği talebinde bulunan birim yöneticilerinin 
öncelikli olarak 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun disiplin hükümlerini işletmelerinin yasal 
zorunluluk olduğu,

- Yine aynı ifadelerle personel yer değişikliği talebinde bulunan birimlere yeni personel 
verilemeyeceği,

- 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununda belirtilen, (sağlık, eğitim, ikametgah vb.) kabul edilebilir 
mazereti olmayan görev yeri değişikliği taleplerinin öncelikli olarak birim yöneticileri tarafından geri 
çevrilmesi gerektiği,

2547 saylı Kanunun 31.maddesi uyarınca ders vermek üzere görevlendirme taleplerinde,

- Görevlendirme taleplerinde öncelikli olarak görevlendirme yapılması istenen ders konularını ilgili 
eğitim biriminde veya Üniversitenin diğer eğitim birimlerinde verebilecek kadrolu öğretim görevlisi 
bulunup bulunmadığının sorgulanarak gönderilmesinin gerektiği,


