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YONETMELIK

Istanbul Universitesinden:

ISTANBUL UNiVERSITESi OSMANLI ARSiVi UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; istanbul Universitesi Osmanli Arsivi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢aligma sekline
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Istanbul Universitesi Osmanli Arsivi Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amagclarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarmin goérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez: Istanbul Universitesi Osmanli Arsivi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriint,

¢) Miidiir Yardimcisi: Merkezin Miidiir Yardimcisini,

d) Proje Gruplari: Merkezin Proje Gruplarini,

e) Rektor: Istanbul Universitesi Rektériinii,

f) Senato: Istanbul Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Istanbul Universitesini,

&) Yonetim Kurulu: Merkezin Yoénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Osmanli arsivlerine dayali olarak Osmanli sosyal, siyasi, ekonomik, dini ve kiiltiirel tarihi hakkinda bilimsel
arastirmalar yapmak ve yaptirmak,

b) Osmanl: arsiv materyali baridiran kurumlara danigsmanlik destegi vermek ve uzman yetistirilmesine katk1
saglamak,

¢) Universitede farkli alanlarda calisan akademisyenleri bir araya getirerek is birligi ortami olusturmak ve
Osmanli aragtirmalarina ivme kazandirmak,

¢) Ulusal ve uluslararasi alanda Osmanli arastirmalarina yonelik farkindaligi, biling ve bilgi diizeyini
gelistirmek; bu g¢ergevede kurs, seminer, kongre, sempozyum ve sertifika programlar1 gibi faaliyetler diizenlemek;
yiiriitiilmekte olan lisansiistii programlara destek vermek; arastirma ve incelemeler yapmak iizere yurt disina gidecek
bilim insanlarina destek saglamak,

d) Ulusal ve uluslararast kuruluslar ile isbirligi halinde bilimsel organizasyonlar gerceklestirmek ve
gerektiginde bu kuruluslara danigmanlik yapmak,

e) Osmanli ile ayni tarihi gegmisi yasamis ve ortak bir kiiltiirli paylagmis toplumlarin tarih yazimina katki
yapmak, bu toplumlarin birbirlerini daha iyi tanimalarina, tarihi temelleri olan 6n yargilardan arinmalarina ve ortak
hareket etmelerine bilimsel temel olusturacak aragtirmalar yapmak,

f) Tarihsel tecriibeden yararlanilarak Tiirkiye'nin bugiinkii siyasi, sosyal ve kiiltiirel sorunlarini anlamaya ve
¢ozlimler Gretmeye katki saglamaktir.

Faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Osmanl arsivleri ile ilgili bilimsel aragtirmalar yapmak, aragtirma sonuglarini yayinlamak, Osmanl: tarihi
ve arsivleri konusunda arastirmaci yetistirilmesine katkida bulunmak,

b) Yurt igi ve yurt disindaki tiniversite, enstitli, merkez ve arsiv kurumlariyla ve ilgili diger kurumlarla isbirligi
yapmak,

¢) Lisans ve lisansiistii 6grencilerinin katilacagi proje gruplart olusturmak ve Osmanli arsivleriyle ilgili
bilimsel projeler hazirlamak,

¢) Merkez biinyesinde yapilacak bilimsel ¢alismalari yayimlamak ve basili veya elektronik dergi (e-dergi)
hazirlamak,
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d) Yurt i¢i ve yurt disinda arsivlere dayali olarak Osmanli imparatorlugu ile ilgili yapilmis akademik
caligmalar hakkinda herkesin ulagabilecegi bir veri tabani olugturmak,

e) Konuyla ilgili caligmalarda bulunan diger ulusal ve uluslararasi, 6zel ve kamu kuruluslariyla isbirligi
imkanlarmi aragtirmak ve ortak ¢aligmalar yapilmasii saglamak; arastirma sonuglarini kamu ve 6zel sektor kurum ve
kuruluglart ile aragtirmacilarin istifadesine sunmak,

f) Osmanli arsivleri ve kiiltiirel miras degerlerini iilke geneli ile uluslararasi platformlarda tanitmak,

g) Merkezin kurulus amacina ve 2547 sayili Kanunun amag ve ilkelerine uygun diger ¢aligmalar1 yapmaktir.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlar: ve Gorevleri

Merkezin organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin ydnetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir,

b) Yoénetim Kurulu,

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Merkezin faaliyet alam ile ilgili caligmalar yapmis Universitenin Edebiyat Fakiiltesi
Ogretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil i¢in gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir tekrar ayn1 yontemle
gorevlendirilebilir.

(2) Miidiir, bu Yonetmelikte tanimlanan gérevlerini yerine getirebilmek igin Universite d3retim elemanlari
arasindan iki kisiyi miidiir yardimcisi olarak gorevlendirir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin da
gbrevi sona erer.

(3) Gerekli goriilmesi halinde, Merkezin isbirligi yaptig1 arsiv kurumlarinin st diizey yoneticilerinden biri
miidiir yardimcisi olarak gérevlendirilebilir.

(4) Miidiire, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti aydan fazla
siirerse ayni usulle yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezin tiizel kisiligini temsil etmek,

b) Yonetim Kurulu ve Danisma Kuruluna baskanlik etmek,

¢) Yonetim Kurulu ve Damigma Kurulunu ayda bir defadan az olmamak iizere toplantiya cagirmak,
giindemlerini olusturmak ve Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

¢) Yonetim Kurulu iiyeliginin bosalmasi halinde takip eden on bes giin icerisinde her bir iiyelik i¢in Rektore
iki aday 6nermek,

d) Merkeze ait ¢alisma programlarini hazirlamak, Yonetim Kuruluna sunmak ve Ydnetim Kurulunca karara
baglanan ¢alisma programin ytiriitmek,

e) Arastirma projeleri ile ilgili proje gruplarimi ve yoneticilerini, gérevlendirilmeleri i¢in Yonetim Kuruluna
sunmak,

f) Merkezin ve proje gruplarinin diizenli ve etkin galismasini saglamak, sonuclartyla ilgili Yonetim Kuruluna
bilgi vermek,

g) Merkezin bu Yonetmelikle belirlenen amaglarini gergeklestirmek igin gerekli idari ve teknik isleri
yiirtitmek,

g) Merkezin caligmalariyla ilgili olarak Yonetim Kurulunun goriisii dogrultusunda, bir dnceki yilin faaliyet
raporunu, gelecek yilin ¢aligsma programi taslagini ve biitge dnerisini hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak,

h) Yonetim Kurulunca kabul edilen biitgeyi Rektorliige sunmak,

1) Merkezin personel ihtiyaci olmasi halinde, personel ihtiyacimin karsilanmasi ile ilgili talepleri Yonetim
Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektdrliige sunmak,

i) Tlgili mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu, Miidiir ile merkezin faaliyet alanlarinda g¢aligmalari bulunan ve
Universitenin Edebiyat, Hukuk, Siyasal Bilgiler, Tlahiyat ve Tktisat Fakiiltelerine mensup gretim iiyeleri arasindan tig
Ogretim {iyesi ile Devlet Arsivleri Genel Miidiiriiniin dnerecegi lic Genel Miidiirliik personeli olmak iizere, Rektor
tarafindan gorevlendirilen toplam yedi tiyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Siiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Gérev
stiresi sona ermeden gorevinden ayrilan Yonetim Kurulu {iyesinin yerine, kalan siireyi tamamlamak tizere ayn1 usulle
yeni bir liye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin bagkanliginda olagan olarak ayda en az bir kez toplanir. Miidiir gerekli gordiigii
durumlarda Ydnetim Kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

(4) Yonetim Kurulu, iye tamsayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu
ile alinir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde gogunluk saglanmis sayilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin arastirma, egitim programi ve proje uygulamalar ile ilgili ¢alisma plani hazirlamak ve ilgili
konularda kararlar almak,

b) Merkezin yonetimi ve ¢alismalart ile ilgili kararlar almak,
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¢) Miidiiriin ve Yonetim Kurulu liyelerinin 6nerilerini gorlismek ve karara baglamak,

¢) Proje gruplar1 ve benzeri alt birimlerin olusturulmasi, adlandirilmasi, ¢aligma esaslarinin belirlenmesi ve
¢aligmalarinin sona erdirilmesine dair kararlar1 almak,

d) Ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla yapilacak ortak ¢aligmalar i¢in isbirligi esaslarim belirlemek,
hazirlanan protokolleri incelemek ve goriis bildirmek,

e) Biitceyi karara baglamak, yillik ¢aligma programini incelemek ve Danisma Kurulu ile ilgililerin goriislerini
alarak yeni program ve biitce diizenlemelerinin yapilmasini saglamak.

Damisma Kurulu

MADDE 12 - (1) Danigma Kurulu; Miidiirlin bagkanliginda, Osmanl arsivleri ile ilgili ¢esitli kamu ve 6zel
sektor kurumlarinda, sivil toplum kuruluslarinda ¢aligmalar yapmis ya da yapmakta olan, kurumlarini temsilen ya da
bireysel olarak segilecek en az yedi en fazla on bes iiyeden olusur.

(2) Danisma Kurulu iiyelerinin en az ii¢ii Istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi mensubu dgretim elemanlari
arasindan secilir. Danigma Kurulu iiyeligine yurt disindan da iiye secilebilir.

(3) Danigma Kurulu iyeleri, Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Rektor tarafindan iki yil ig¢in gorevlendirilir.
Gorev siiresi dolan iiyeler yeniden gorevlendirilebilir.

(4) Danisma Kurulu, Miidiiriin davetiyle yilda en az bir defa olagan olarak toplanir. Midiir, gerekli gordiigii
hallerde Danigma Kurulunu olaganiistii toplantiya cagirabilir.

Damisma Kurulunun gorevleri

MADDE 13 - (1) Damisma Kurulu, Miidiiriin hazirladigi giindem kapsaminda Merkezin amaglarina ve
faaliyetlerine iliskin goriis ve 6nerilerde bulunur. Toplanti yapma ve karar almada ¢ogunluk sart1 aranmaz.

DORDUNCU BOLUM
Proje Gruplar:

Proje gruplari ve gorevleri

MADDE 14 — (1) Proje gruplari, Yonetim Kurulu karart ile Yonetmelikte belirlenen faaliyet alanlarinda
caligmalar yapmak {izere olusturulur.

(2) Proje gruplarma, basta Istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tarih Boliimii lisans ve lisansiistii
dgrencileri olmak iizere Osmanli arsivleri verilerine dayali arastirmalar yapan Universitelerin biitiin birimleri, arsiv
kurumlarinm idareci ve personeli ile sivil toplum kuruluslarindan katilim saglanabilir. Proje gruplarinda ilgili mevzuat
hiikiimlerine gére diger kurum ve kuruluslardan uzman da gorevlendirilebilir.

(3) Proje gruplarinin kurulmasi, ¢aligmasi ve proje yoneticisinin belirlenmesine, proje gruplari arasinda
koordinasyon ve igbirliginin saglanmasina iliskin usul ve esaslar Y6netim Kurulunca belirlenir.

(4) Proje gruplari, proje siiresine gore belirlenecek araliklarla Yonetim Kuruluna projeler hakkinda rapor
sunar. Proje gruplarinin raporlart Yonetim Kurulunda goriisiiliir; projeler sona erdirilebilir veya devam eden baska bir
proje ile birlestirilebilir.

(5) Proje i¢inde gorev dagilimi proje yoneticisi tarafindan yapilir.

(6) Projenin yiiriitiilmesinden proje yoneticisi sorumludur.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 15 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, Miidiiriin Onerisi iizerine Rektor
tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 16 — (1) Merkez tarafindan yiiriitiilen her tiirli faaliyet kapsaminda edinilen alet, donanim ve
demirbaglar Merkezin ve gerektiginde Universitenin kullanimima tahsis edilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17 — (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiiktimleri uygulanir.

Yiiriirlilk

MADDE 18 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Istanbul Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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